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 øjôëÑdG  áμ∏ªªd  »∏°üØdG  …OÉ°üàb’G  ôjô≤àdG  ∞°ûc
 ƒªædG  QGô`̀ª`̀à`̀°`̀SG  2019 »`̀dÉ`̀ë`̀dG  ΩÉ`̀©`̀dG  ø`̀e  »`̀fÉ`̀ã`̀dG  ™`̀Hô`̀∏`̀d
 ¿RGƒàdG  èeÉfôH  ™e  …RGƒàdÉH  »æWƒdG  OÉ°üàbÓd  »HÉéjE’G
 PEG  ,á«£ØædG  ô«Z äÉYÉ£≤dG  AGOCG  Iƒbh ´ƒæàH ÉeƒYóe »dÉªdG
 áfQÉ≤e %3^4 áÑ°ùæH Éªf ób OÉ°üàb’G ¿CG AGOC’G äGô°TDƒe âæq«H
 »dÉªLE’G »∏ëªdG èJÉædG Qóbh ,2019 ΩÉY øe ∫hC’G ™HôdÉH
 ´É£≤dG πé°Sh ,»æjôëH QÉæjO äGQÉ«∏e 3^24 ƒëæH »≤«≤ëdG
 ∫ÓN  áàHÉãdG  QÉ©°SC’ÉH  %1^2  â¨∏H  ƒªf  áÑ°ùf  »£ØædG  ô«Z
 ,2018 »°VÉªdG ΩÉ©dG øe É¡°ùØf IôàØdÉH áfQÉ≤e »fÉãdG ™HôdG

.%0^8 áÑ°ùæH »£ØædG ´É£≤dG ƒªf ™LGôJ Éª«a
 á«£ØædG  ô«Z äÉYÉ£≤dG  QGôªà°SG  äGô°TDƒªdG  âë°VhCGh
 ´É£b Q só°ünJ PEG ,áμ∏ªªdG »a …OÉ°üàb’G ƒªædG á∏éY ºYO »a
 â∏°Uh áÑ°ùæH G vƒªf ôãcC’G äÉYÉ£≤dG áªFÉb ºYÉ£ªdGh ¥OÉæØdG
 ´É£≤a  ,%4  áÑ°ùæH  ó««°ûàdGh  AÉæÑdG  ´É£b  ¬«∏j  ,%8^7  ≈dEG
 Éªc ,%3^4 ≈dEG â∏°Uh ƒªf áÑ°ùæH ä’É°üJ’Gh äÓ°UGƒªdG
 øjôëÑdG ±ô°üe øY IQOÉ°üdG á«HÉéjE’G äGAÉ°üME’G â°ùμY

 ,%2^6 áÑ°ùæH Éªf á«dÉªdG äÉYhô°ûªdG ´É£b AGOCG ¿CG …õcôªdG
 ôãcCG øe ó©j á«dÉªdG äÉYhô°ûªdG ´É£b ¿CG äGô°TDƒªdG âæq«Hh
 ;»dÉªLE’G »∏ëªdG èJÉædG »a áªgÉ°ùe á«£ØædG ô«Z äÉYÉ£≤dG

 á«∏jƒëàdG  äÉYÉæ°üdG  ´É£b  ¬«∏j  ,%16^4  ¬àÑ°ùf  â¨∏H  PEG
.%13^3 áÑ°ùæH á«eƒμëdG äÉeóîdG ´É£≤a ,%14^1 áÑ°ùæH

 á°SÉFôH  ¢ùeCG  AGQRƒ``̀dG  ¢ù∏ée  á°ù∏L  ∫Ó`̀N  ∂`̀dP  AÉ`̀L

 áØ«∏N  ∫BG  ¿Éª∏°S  øH  áØ«∏N  ô«eC’G  »μ∏ªdG  ƒª°ùdG  ÖMÉ°U
 ô«eC’G  »μ∏ªdG  ƒª°ùdG  ÖMÉ°U  Qƒ°†ëHh  AGQRƒ``̀ dG  ¢ù«FQ
 ≈∏YC’G  óFÉ≤dG  ÖFÉf  ó¡©dG  »`̀dh  áØ«∏N  ∫BG  óªM  øH  ¿Éª∏°S

.AGQRƒdG ¢ù∏ée ¢ù«Fôd ∫hC’G ÖFÉædG
 äGQGRƒ``dG  AGQRƒ``̀dG  ¢ù«FQ  ƒª°S  ¬`̀ sLh  ¬`̀JGP  âbƒdG  »a
 IQÉéàdGh  ájó∏ÑdGh  áë°üdG  äÉYÉ£b  øY  ádhDƒ°ùªdG  á«eóîdG
 ≈∏Y  É¡JOÉjRh  á«HÉbôdGh  á«°û«àØàdG  äÓªëdG  ∞«ãμJ  ≈`̀ dEG
 ø«ªFÉ≤dG  ΩGõàdG  Ωó`̀Y  ÖÑ°ùàj  ób  »àdG  ≥aGôªdGh  äÓëªdG
 áë°üH  QGô°VE’G  »a  áeÓ°ùdGh  á«ë°üdG  äÉWGôà°T’ÉH  É¡«∏Y

.™ªàéªdGh øWGƒªdG
 á©HGôdG  áî°ùædG  äÉLôîªH  AGQRƒ`̀dG  ¢ù∏ée  OÉ°TCG  óbh
 ™jQÉ°ûe  ø`̀e  ¬æª°†J  É`̀ª`̀Hh  2019  »eƒμëdG  ≈≤à∏ªdG  ø`̀e
 ¬H »≤JôJh »eƒμëdG πª©dG áeƒ¶æe ôjƒ£J ºYóJ äGQOÉÑeh

.äGõéæe øe ≥≤ëJ Ée ≈∏Y AÉæÑdG πØμJh

(2¢U π«°UÉØàdG)

 Ö`̀eGô`̀J ó`̀ dÉ`̀ fhO »`̀μ`̀jô`̀eC’G ¢`̀ù`̀«`̀Fô`̀dG ¬``̀ sLh
 ΩÉ«≤dG áÑ¨e øe É«côJ ≈dEG  áé¡∏dG ójó°T GôjòëJ
 ÖeGôJ Oógh .OhóëdG  êQÉN …ôμ°ùY πªY …CÉH
 OÉ°üàbG ô«eóàH OhóëdG ÉgRhÉéJ ∫ÉM »a Iô≤fCG
 :¬Jójô¨J »a ÖeGôJ ∫Ébh .ÉeÉªJ ¬°ùªWh É«côJ
 â∏©a  GPEG  :Qô`̀cCG  §≤a  ,πÑb  øe  Iƒ≤H  äó`̀cCG  Éªc{
 »àdG  áª«¶©dG  »àªμëH ,√ôÑàYCG  A»°T …CG  É«côJ

 ô`̀eOCG  ±ƒ°ùa  ,Ohó`̀ë`̀dG  GRhÉ`̀é`̀à`̀e  ,É¡d  π«ãe  ’
 Gòg â∏©a) ÓeÉ°T Gô«eóJ πeÉμdÉH É«côJ OÉ°üàbG
 ÖeGôJ í°Vƒj ºdh .zGhQòëj ¿CG º¡«∏Y .(πÑb øe
 ¢ùeCG øμdh ,OhóëdG É«côJ RhÉéàH Oƒ°ü≤ªdG Ée
 É¡JGƒb øe AõL Öë°S ÉμjôeCG ¿ÓYEG ó¡°T ø«æKE’G
 Ωƒég ø°ûH Iô≤fCG äó¡©J Éª«a ,ÉjQƒ°S ∫Éª°T »a

.ÉÑjôb ≥WÉæªdG ∂∏J »a OGôcC’G ≈∏Y

 QGôb  øY  ÖeGôJ  »μjôeC’G  ¢ù«FôdG  ™`̀aGOh
 ∫Éª°T  ø`̀e  á`̀«`̀μ`̀jô`̀eC’G  äGƒ`̀≤`̀ dG  Öë°S  ¬````̀JQGOEG
 ájOôμdG  äGƒ≤dG  ºYO  á∏°UGƒe  ¿EG  ∫Ébh  ,ÉjQƒ°S
 á≤£æªdG  »a  IóëàªdG  äÉ`̀j’ƒ`̀dG  ™e  áØdÉëàªdG

.ájÉ¨∏d áØ∏μe

(14¢U π«°UÉØàdG)

…ƒb AGOCGh »HÉéjEG ƒªf ..»æWƒdG OÉ``°üàb’G
á``«dÉªdG  äÉYhô``°ûªdGh  ¥OÉ``æØdG  ´É``£≤d  ô``«Ñc  ΩÉ¡``°SEGh  ..ƒ``ªædG  áÑ``°ùf  ٪3^4

IQhÉéªdG iô``≤dGh QÉ``HQÉH äÉ``LÉ«àMG á``«Ñ∏J ≈``dEG ¬``Lƒj AGQRƒ``dG ¢``ù«FQ

Ö``eGôJh ..É`jQƒ``°S  ∫É`ª``°T  ø```e  É``¡JGƒb Öë``°ùJ Éμ``jôeCG
Ohó``ëdG  äRhÉ``éJ  GPEG  É``«côJ  OÉ``°ü`àbG  ô```«eó`à`H  Oó```¡`j

 ÜÉë``°UCG  ô``ªJDƒe  ≈``Yôj  ∂``∏ªdG
Üô``©dG  øjôªãà``°ùªdGh ∫É``ªYC’G

 πgÉY  áØ«∏N  ∫BG  ≈°ù«Y  øH  óªM  ∂∏ªdG  ádÓédG  ÖMÉ°U  Iô°†M  ≈Yôj
 ¬JQhO  »a  Üô©dG  øjôªãà°ùªdGh  ∫ÉªYC’G  ÜÉë°UCG  ôªJDƒe  ióØªdG  OÓÑdG
 QÉμàH’Gh IOÉjôdG :á©HGôdG á«YÉæ°üdG IQƒãdG »a QÉªãà°S’G{ QÉ©°T âëJ18``dG
 ∫ÉªYC’G OGhôd »ªdÉ©dG ióàæªdG øe áãdÉãdG IQhódGh ,z»ªbôdG OÉ°üàb’G »a
 ∫ÉªYC’G  ÜÉë°UCG  ôªJDƒe  ΩÉ≤jh  .2019  ôÑªaƒf  13h  11  ø«H  QÉªãà°S’Gh
 øjôëÑdG  áYÉæ°Uh  IQÉéJ  áaôZ  øe  º`̀YOh  º«¶æàH  Üô©dG  øjôªãà°ùªdGh
 á°ù°SDƒªdGh  á«Hô©dG  ∫hó`̀dG  á©eÉLh  á«Hô©dG  ±ô¨dG  OÉëJG  ™e  ¿hÉ©àdÉH
 IóëàªdG  º`̀eC’G  áª¶æeh  äGQOÉ°üdG  ¿ÉªàFGh  QÉªãà°S’G  ¿Éª°†d  á«Hô©dG
 ∫hC’G ôªJDƒªdG Ö£≤à°ùj ¿CG  ™bƒàªdG øeh .øjôëÑdG »a á«YÉæ°üdG á«ªæà∏d
 øe áÑîf º¡æ«H ºdÉ©dG AÉëfCG ≈à°T øe ∑QÉ°ûe 1500 á≤£æªdG »a ¬Yƒf øe

.∫ÉªYC’G OGhQh á«ª«¶æàdG äÉ¡édGh »°SÉ«°ùdG QGô≤dG ´Éæ°üc ,AGôÑîdG

(ájOÉ°üàb’G äÉëØ°üdG ≈∏Y π«°UÉØàdG)

.∂∏ªdG ádÓL |

.ó¡©dG »dh ƒª°S Qƒ°†ëH AGQRƒdG ¢ù∏ée á°ù∏L ¬°SDhôJ ∫ÓN AGQRƒdG ¢ù«FQ ƒª°S |

 ∫ÉÑ≤à°SG  Aó``H  AGQRƒ````dG  ¢ù∏ée  ¢ù«Fôd  ∫hC’G  Ö`̀FÉ`̀æ`̀dG  Öàμe  ø`̀∏`̀YCG
 »a º¡°ùj ÉªH ,zIôμa{ á≤HÉ°ùe øe á«fÉãdG  áî°ùædG »a ácQÉ°ûª∏d  äÉMôà≤ªdG
 á«eƒμëdG  áeóîdG  »a  õq«ªàdG  ºYód  QÉμàH’Gh  ´GóHE’G  áaÉ≤K  õjõ©J  á∏°UGƒe
 »eƒμëdG  πª©dG  äÉLôîe ≈∏Y ÉHÉéjEG  ¢ùμ©æjh ΩÉ©dG  ´É£≤dG  »ØXƒe iód

.¬d É°SÉ°SCG øWGƒªdG QÉÑàYG ≈∏Y ºFÉ≤dG
 ¿ƒ∏ª©j  øªe  ,≈°übCG  óëc  OGôaCG  4  øe  äÉYƒªéªdG  hCG  OGôaCÓd  øμªjh

 ácQÉ°ûª∏d  Ωó≤àdG  ,á«eƒμëdG  äÉcô°ûdG  ió``̀MEG  hCG  »eƒμëdG  ´É£≤dG  »`̀a
 ¢ù∏ée  ¢ù«Fôd  ∫hC’G  ÖFÉædG  Öàμªd  »fhôàμdE’G  ™bƒªdG  ôÑY  äÉMôà≤ªdÉH
 óYƒe  ô`̀NBG  ¿CG  É kª∏Y  ,http://www.fdpm.gov.bh  :AGQRƒ```̀dG
 á∏Môe  Égó©H  CGóÑàd  ,πÑ≤ªdG  ôÑªaƒf  øe  ¢SOÉ°ùdG  ƒg  äÉMôà≤ªdG  ∫ÉÑ≤à°S’

.¢UÉ°üàN’Gh ¿CÉ°ûdG …hP øe º««≤àdG áæéd πÑb øe äÉMôà≤ªdG á©LGôe

(3¢U π«°UÉØàdG)

 AGQRƒ```dG  ¢``ù`∏`ée ¢``ù`«`Fô`d  ∫hC’G Ö```FÉ`æ`dG  Ö```à`μ`e
zIô``μa{ á`≤HÉ``°ùe »``a ácQÉ``°ûª∏d äÉ``Môà≤ªdG πÑ≤à``°ùj
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تحقيق: محمد الساعي

دولَ مجلسِ  أن  الأوســـط«  الــشــرق  »فــوربــس  دراســـةٌ نشرتَها  أكـــدت 
ا  التعاون الخليجي تفقدُ ما لا يقل عن 37.5 مليونَ يوم إنتاجي سنويًّ
من  دولار  مليارات   3.5 يــعــادل  بما  النفسية،  الأمـــراض  تداعيات  إثــر 
خسائر الإنتاجية، وهي تكلفةٌ باهظة للغاية ولا يمكن تجاهلُها، وتعد 
ا من شأنه أن يقوض تقدم دول المنطقة ويلقي بظلاله  تهديدًا خفيًّ

على الاقتصاد. 
ولفتت الدراسةُ التي أعدتها شركة برايس ووترهاوس كوبرز، إحدى 
أكبر شركات الخدمات المهنية ومراجعة الحسابات في العالم، إلى أن 
نحو 15% من السكان في دول مجلس التعاون يعانون من اضطراباتٍ 
نفسية كل عام. وبالمقابل تواجه المنطقةُ نقصًا حادًا في المختصين 
بمجال الصحة النفسية، حيث لا يوجد سوى 2.85 طبيب نفسي لكل 

100 ألف شخص في دول مجلس التعاون الخليجي الست.

فيما تتجاوز الخسائر العالمية بسبب الحالات النفسية كالاكتئاب 
ا. والقلق والتوترات تريليون دولار سنويًّ

العالمية  المهنية  الخدمات  لشركة  تقرير  أكــد  آخــر،  جانب  مــن 
»ديلويت توش توهماتسو« أن كل دولار يُستثمر في مجموعة شاملة من 
التدخلات في مجال الصحة النفسية يعود بفوائد صحية واقتصادية 

تبلغ 24 دولارًا على مدى 80 عامًا.
الدنماركية  أرهـــوس  جامعة  أجرتها  حديثة  دراســـة  كشفت  فيما 
ــخـــاص الـــذيـــن يــعــانــون  وشــمــلــت بــيــانــات 5 مــلايــيــن شــخــص، أن الأشـ
اضطرابات نفسية يضيّعون سنوات عمل طويلة من حياتهم المهنية، 
وهو ما يستوجب تقديم الدعم لهم، تفاديا لأن يتفاقم الوضع داخل 
بيئة العمل، لأن من يعانون اضطرابات نفسية، يفقدون ما معدله 10 

سنوات من مسيرتهم المهنية.

�لاآثار �لاقت�سادية للأمر��ض �لنف�سية.. حقائق و�أرقام مفزعة�لاآثار �لاقت�سادية للأمر��ض �لنف�سية.. حقائق و�أرقام مفزعة
37.5 ملي���ون ي���وم �إنتاج���ي و3.5 ملي���ار�ت دولار خ�س���ائر

�لنف�س���ية �لاأم����ر��ض  ب���س���ب����ب  �سن������ويا  �لخلي���ج  دول 

�لقلق و�لاكتئاب و�لو�سو��ض و�لرهاب �أكثر �لاأعر��ض �لنف�سية �نت�سار� في بيئات �لعمل في دولنا

درا�س���ة: م���ن يعان���ون ا�سطرابات نف�س���ية يفقدون 10 �س���نوات م���ن م�س���رتهم المهنية

و�أخ���رى: بر�م���ج تعزي���ز �ل�سح���ة �لنف�س���ية في بيئ���ة �لعم���ل تزي���د �لاإنتاجية بن�س���بة %80

»»
»»
»»

وهذا ما تؤكده أرقام منظمة الصحة 
الــعــالــمــيــة والــتــي تــشــيــر إلـــى أن الــعــالــم 
السنة،  فــي  عــمــل  يـــوم  مــلــيــار   12 يخسر 
النفسية  الــصــحــة  اضـــطـــرابـــات  بــســبــب 

للموظفين والعمال.
الباحثين  إن  بل  ليس هذا فحسب، 
الضغوط  بين  عــلاقــة  هــنــاك  أن  وجـــدوا 
النفسية لدى الموظف والعامل وارتكابه 
الــتــخــريــب الــمــتــعــمــد ســـــواء بــالأجــهــزة 
الإلكترونية أو الإسراف في الاستهلاك 
ــي الـــعـــمـــل كـــــالـــــورق والـــمـــســـتـــلـــزمـــات  ــ فـ
الموظف  يتسم  كما  وغيرها.  المكتبية 
ــات نــفــســيــة  ــوطـ ــغـ الــــــذي يـــعـــانـــي مــــن ضـ
بالغضب السريع والسخرية والاستهزاء 

من كل شيء.
وإلى جانب العوامل الخارجية التي 
للموظف،  النفسية  الــصــحــة  فــي  تــؤثــر 
النقاط  من  عــددا  المختصون  يلخص 
أن  يمكن  والتي  العمل  ببيئة  المرتبطة 
سلبا  تنعكس  نفسية  تــداعــيــات  تسبب 
على الإنتاجية، ومن ذلك ظروف العمل 
المادية غير الآمــنــة، عــدم وضــوح الــدور 
ــى الــتــرقــيــات أو  الــوظــيــفــي، الافــتــقــار إلـ
الكافية  المهارات  نقص  فيها،  المبالغة 
للعمل، أعباء العمل المفرطة أو العمل 
ــدم الــمــرونــة، وجــود  ســاعــات طــويــلــة وعــ
في  السلبية  السلوكيات  تــكــرس  ثقافة 
المؤسسة، غياب الدعم من قبل الإدارة 
أو الـــزمـــلاء، انـــعـــدام الأمــــان الــوظــيــفــي، 
عدم كفاية الأجور، ضعف الاستثمار في 

التطوير الوظيفي.
نماذج من الواقع

أرقــام ودراســات أقل ما توصف بأنها 
يتعلق  فيما  لاسيما  ومخيفة،  مقلقة 
بالعلاقة ببين الحالة النفسية وتراجع 
ــم الـــخـــســـائـــر الــتــي  ــة ومـــــن ثــ ــيـ ــاجـ ــتـ الإنـ

تتكبدها المؤسسة. 
خـــلاصـــة مـــحـــاولاتـــنـــا لــتــقــصــي هــذا 
كانت مفاجئة  الواقع،  أرض  على  الأمــر 
مــن  يـــعـــانـــون  الأشــــخــــاص  ــلـــب  أغـ إن  إذ 
ــن نــقــص الإنــتــاجــيــة في  ــراض ومــ ــ ــ الأعـ
يعترفون  ولــكــن لا  ــيـــان،  الأحـ مــن  كــثــيــر 
بأنها تداعيات نفسية. فيما أقر آخرون 
بأنهم يشعرون بحاجة إلى علاج نفسي 
فــعــلا وأنـــهـــم غــيــر راضـــيـــن عـــن أدائـــهـــم 

وإنتاجيتهم.
مسؤولَ  يعمل  كان  المواطنين  أحد 
مــبــيــعــات فــي إحـــدى الــشــركــات الــكــبــرى، 
وواثقا  به  وكــان سعيدا  المنصب،  تسلم 
ــن قـــــدراتـــــه. يـــشـــرح مــشــكــلــتــه قـــائـــلا:  مــ
مبيعات  تــحــقــيــق  مــنــي  الإدارة  »طــلــبــت 
جيدة. وبالفعل خلال عامين استطعت 
تــحــقــيــق ارتـــفـــاع فـــي الــمــبــيــعــات تــجــاوز 
الإشـــــــادة  ألــــقــــى  أن  وتـــوقـــعـــت   .%200
الــكــافــيــة والـــمـــكـــافـــآت الــســخــيــة. ولــكــن 

وبــعــد  الإدارة،  مــــع  اجـــتـــمـــاعـــي  خـــــلال 
بأنهم طلبوا  الإشادة بجهودي، صدمت 
الــمــبــيــعــات لا  فــي  ارتـــفـــاع  مــنــي تحقيق 
يقل عن 400%. من دون خطة واضحة 
ألــقــوا  أي  مـــرســـومـــة،  اســتــراتــيــجــيــة  ولا 

المسؤولية على كاهلي فقط. 
من  أعاني  بــدأت  الحين  ذلــك  ومنذ 
ضغط شديد نتيجة الشعور بالمسؤولية 
والقلق المتزايد. وتدريجيا صرت أشعر 
بأن أدائي في العمل انخفض وأنني غير 
الإنتاجية  ذات  تحقيق  على  حتى  قــادر 
الحالة  تــفــاقــم  ومـــع  عليها.  كــنــت  الــتــي 
ــرارا  الــنــفــســيــة وكــــره الــعــمــل، اتـــخـــذت قــ

جريئا وتقاعدت عن العمل تماما!«. 
ــد مــــواقــــع الــعــمــل،  ــ مــــســــؤول فــــي أحـ
في  مشاكل  مــن  أشــهــر  ستة  منذ  يعاني 
ــوم، وراجـــــع الــعــديــد مـــن الـــعـــيـــادات.  ــنـ الـ
حصل على بعض العلاج ولكن من دون 
جدوى. المشكلة كما يؤكد المسؤول أنه 
منذ بدأت المشكلة صار يلمس تراجعا 
إنتاجيته بشكل مقلق، حيث يعجز  في 
عن الحصول على قسط كاف من النوم، 
الــعــمــل لا يمكنه  إلـــى  يــذهــب  وعــنــدمــا 
باتت  والــيــوم  الــكــافــي.  بالشكل  التركيز 
إنتاجيته كما يؤكد لا تتجاوز 20% مما 
كانت عليه. وبعد هذه الأشهر اقتنع أنه 
يعاني من مشكلة نفسية، ومع مراجعة 
يعاني  أنــه  اكتشف  المختص  الطبيب 
المدة  هــذه  وبعد  القلق،  اضــطــراب  مــن 
الطويلة من دون علاج مناسب تحولت 

المشكلة إلى مرض مزمن. 
الترقية هي السبب!

ــرى، وعـــلـــى عكس  ــ حـــالـــة غــريــبــة أخــ
ــن الـــمـــشـــكـــلـــة حـــصـــول  ــكـ ــم تـ ــ الــــــعــــــادة. لـ
جــزاء  أو  توبيخ  أو  إنـــذار  على  الموظف 
فـــي وظــيــفــتــه، بـــل حــصــل عــلــى تــرقــيــة. 
ــذه الــتــرقــيــة ســبــبــا كافيا  ولــكــن كــانــت هـ
لأن يصل إلى العيادة النفسية. فنتيجة 
عدم  مــن  والــقــلــق  بالمسؤولية  للشعور 
إلى  الأمــر  تحول  تحملها،  على  الــقــدرة 
بــدأت تتفاقم، وهــذا ما  أعــراض نفسية 
صـــار يــؤثــر فــي إنــتــاجــيــة هـــذا الموظف 
الـــذي كــان واعــيــا بشكل جيد ولــجــأ في 

وقت مبكر إلى الاستشاري النفسي.
موظفة  تشكو  ذاتــهــا،  الوتيرة  وعلى 
من  عمرها  من  والعشرين  السابعة  في 
تأثر صحتها الجسدية والنفسية وتبعا 
لـــذلـــك إنــتــاجــيــتــهــا. تـــقـــول مــحــدثــتــنــا: 
»أقضي غالبية وقتي في العمل، وطبيعة 
الـــعـــمـــل مــلــيــئــة بـــالـــضـــغـــوط الــنــفــســيــة 
الــتــي تــؤثــر بــشــكــل مــبــاشــر فـــي صحتي 
تبني  إلــى  يدفعني  مــا  وهــذا  الجسدية، 
عادات غير صحية مثل التدخين وتناول 
الـــطـــعـــام غــيــر الــصــحــي وبـــكـــثـــرة بسبب 
النهاية  فــي  بــي  أدى  الأمــر  هــذا  التوتر. 

إلى الشعور بالاكتئاب والعزلة. وكل هذه 
إنتاجيتي.  في  سلبًا  أثرت  معًا  العوامل 
إجــازة مرضية  إلى أخذ  وأحيانا أضطر 
عــدا تحول  تــوتــر،  مــن  أعانيه  مــا  بسبب 
الأمر إلى مشكلات صحية أبرزها تضرر 

في المعدة«.
ــــدى  ــإحـ ــ ــا مـــــســـــؤولـــــة بـ ــ ــنـ ــ ــرح لـ ــ ــ ــشـ ــ ــ وتـ
المؤسسات التعليمية حالتها النفسية، 
بيئة  مــع  انسجامها  عــدم  أن  إلــى  لافتة 
ــا لــيــس  ــهـ ــلاقـ الـــعـــمـــل انـــعـــكـــس عـــلـــى أخـ
ــا حــتــى مع  ــمـ ــع زمـــلائـــهـــا فــحــســب وإنـ مـ
ــهــــا وعـــائـــلـــتـــهـــا. ومــــــع تــفــاقــم  ــائــ أصــــدقــ
الــمــشــكــلــة أصــبــحــت عــلــى قــنــاعــة بــأنــهــا 
تــعــانــي مـــن اضـــطـــراب الــقــلــق الــمــزمــن. 
تحقيق  تــســتــطــيــع  لا  أنـــهـــا  والــمــشــكــلــة 
إنجاز يذكر في العمل، وفي الوقت نفسه 
تـــراجـــعـــت إنــتــاجــيــتــهــا بــشــكــل مــلــحــوظ 

مقارنة بالسنوات والوظائف السابقة.
الواقع أسوأ

ــذه الـــجـــولـــة والـــرحـــلـــة بين  عــقــب هــ
الدراسات والبحوث والحالات الواقعية، 
الــشــأن  هـــذا  فــي  المختصين  إلـــى  نــعــود 
الحالة  بين  والعلاقة  المشكلة  لتحليل 

وجهتنا  وكــانــت  والإنــتــاجــيــة.  النفسية 
النفسي  الطب  استشاري  عيادة  الأولــى 
الدكتور طارق المعداوي، لنسأله عما إذا 
كانت الإحصائيات هي أن دول المنطقة 
يوم  مليون   37.5 عــن  يقل  لا  مــا  تفقد 
دولار  مـــلـــيـــارات  و3.5  ـــا  ســـنـــويًّ إنــتــاجــي 
بسبب تداعيات الأمراض النفسية، هي 
أجـــاب عنه  مــا  وهـــذا  أرقـــام مبالغ فيها، 
بل  مبالغة،  أي  فيها  ليس  »أبــدا،  قائلا: 
طــارق  الــدكــتــور  -يجيبنا  الــعــكــس  عــلــى 
مباشرة، ويضيف: أن الأمراض النفسية 
لها تكلفة مباشرة وأخرى غير مباشرة، 
فمثلا المستشفيات والأدوية والتحاليل 
والفحوصات تكون تكلفة مباشرة. ولكن 
أكبر، ومن  تكون  المباشرة  التكلفة غير 
ذلـــك عـــدم الانــتــظــام فـــي الــعــمــل وعـــدم 
ــيـــر فــــي الأســـــــرة وعــلــى  ــتـــأثـ الإنــــتــــاج والـ
ــريـــض نــفــســي  الــمــحــيــطــيــن. فــــوجــــود مـ
واحد يعني أن الأسرة كلها تعاني وليس 
على  ينسحب  نفسه  والأمـــر  فــقــط،  هــو 

بيئة العمل. 
أنــواع من الأمراض  علما بأن هناك 
النفسية، فهناك الأمراض العقلية مثل 

ــراب ثــنــائــي الــقــطــب،  ــطــ الـــذهـــان والاضــ
وهي أمراض شديدة تتسبب في تدهور 
شخصية المريض وتجعله منفصلا عن 
وهنا  الآخرين.  مع  يتواصل  ولا  الواقع 
تكون النتائج معروفة، فغالبا من يعاني 
هذه الأعراض لا يعمل ولا ينتج ويكون 

منعزلا.
ولكن المشكلة في الأمراض النفسية 
الأخرى التي تؤثر في إنتاجية الشخص 
وفي الوقت نفسه يعتبر موظفا وينتظر 
مــنــه إنــتــاجــيــة، مــثــل اضــــطــــراب الــقــلــق 
والرهاب والاكتئاب والوسواس القهري. 
ــراض تتأثر  ــ فــمــن يــعــانــي مــن هـــذه الأعـ
ذاكــرتــه وتــركــيــزه. وبــالــتــالــي يــعــد ذهــابــه 
إلى العمل من عدمه سواء، أي حتى لو 
وجد في العمل فإن إنتاجيته متدهورة 
ولو  إطــلاقــا،  إنتاجية  هناك  تكون  لا  أو 
أعــطــيــتــه مــهــمــة تــحــتــاج إلـــى ســاعــة قد 
يتطلب الأمر منه أياما لأنه يفتقد إلى 

التركيز. 
ــع الاكـــتـــئـــاب  ــ وتـــــــــــزداد الـــمـــشـــكـــلـــة مـ
والــــرهــــاب الاجـــتـــمـــاعـــي، وهـــــذا الأخــيــر 
يستطيع  لا  الــشــخــص  يجعل  تــحــديــدا 
التعامل مع الآخرين، فكيف ننتظر منه 
ــازا. وهـــي حــــالات لــأســف منتشرة  إنـــجـ

لدينا«.
%5 فقط!

يـــتـــابـــع الـــدكـــتـــور طـــــــارق: »الـــبـــحـــوث 
كــل شعب  مــن  أن %40  تــؤكــد  الــعــلــمــيــة 
ولكن لأسف  نفسي،  عــلاج  إلــى  يحتاج 
من يتجه إلى الطبيب النفسي فعلا هو 
5% فقط مــن هـــؤلاء ولــذلــك لأســبــاب، 
نــــظــــرة ســيــئــة  أو  ــة  ــمــ مـــنـــهـــا وجـــــــود وصــ
لــلــمــريــض الــنــفــســي. والأمـــــر الآخــــر أن 
المرض النفسي يبدأ بأعراض عضوية. 
فمثلا 70% من أعراض مرض الاكتئاب 
أعــراض  أحــد  أن الآلام  أي  بـــآلام.  تــبــدأ 
وهذا  والقولون.  الصداع  مثل  الاكتئاب 
ما يعني أن المريض يذهب إلى الطبيب 
العام في البداية، ويحصل على علاجات 
يكون  لا  وبالتالي  موجود  السبب  ولكن 

هناك تحسن.
إلى  تتجه  كبيرة  نسبة  أن  نجد  هنا 
إلى  وأحــيــانــا  الروحانيين،  المعالجين 
مشكلة  وهـــذه  بالسحر.  يتعاملون  مــن 
عالمية. وقد تستغرق هذه الرحلة مدة 
طولية تتجاوز أحيانا العام أو العامين، 
ــمـــرض مـــزمـــنـــا. وهــنــا  بــحــيــث يــصــبــح الـ
يــقــتــنــع الــبــعــض أن عــلــيــه الــتــوجــه إلــى 
الطبيب النفسي بعد أن باتت تداعيات 
ــؤدي إلـــى تــدهــور  الأعـــــراض الــنــفــســيــة تــ
والــتــركــيــز  والإنــتــاجــي  الــمــعــرفــي  الأداء 

والانتباه والذاكرة والتفكير الإبداعي.
* ما أكثر الأمراض النفسية انتشارا 
في بيئات العمل لدينا والتي قد لا تكون 

واضحة للجميع؟
الأعــراض  أبــرز  أسلفت، من  كما   **
ــات الـــقـــلـــق،  ــ ــرابــ ــ ــطــ ــ ــو اضــ ــ ــة هــ ــيـ ــسـ ــفـ ــنـ الـ
ــم يـــأتـــي الــــرهــــاب الــــذي  والاكــــتــــئــــاب، ثــ
يــمــثــل مــشــكــلــة حــقــيــقــيــة لــمــوظــفــيــن، 
وهـــو مــن أكــثــر الــحــالات انــتــشــارا، حيث 
التنفس  بضيق  فــجــأة  الشخص  يشعر 
والاختناق وخفقان القلب والدوار ويتم 
نقله بالإسعاف، ولكن لا يتم تشخيص 
ــذا الـــرهـــاب من  أي مـــرض عـــضـــوي. وهــ
أكــثــر مــا يــؤثــر فــي الإنــتــاجــيــة، وهــو يعد 

نوعا من أنواع القلق الحاد. 
وهـــنـــاك أيـــضـــا الــــوســــواس الــقــهــري 
تــؤثــر بشكل  تــداعــيــات نفسية  لــه  الـــذي 

مباشر على الإنتاجية.
التداعيات  بخطورة  التسليم  مع   *
أسباب  مــا  الإنــتــاجــيــة،  على  النفسية 
الموظفين  لدى  الأعــراض  هذه  انتشار 
بشكل عام؟ هل هي بيئات العمل مثلا؟ 

أو ضغوطات الحياة؟.
يــعــد مــرضــا  الــنــفــســي  الـــمـــرض   **
عضويا بالمقام الأول، وأعني بذلك أنه 
استعداد  الشخص  لــدى  يكون  أن  بد  لا 
عــضــوي عــلــى شــكــل اســتــعــداد وراثــــي أو 
مشاكل في الجينات مثل خلل كيميائي. 
ثم تأتي الظروف التي يمر بها الإنسان 
بدءا من مراحل حياته الأولى وطبيعة 
ــة والاجـــتـــمـــاعـــيـــة الــتــي  ــريــ الــبــيــئــة الأســ
عــاشــهــا والـــصـــدمـــات الــتــراكــمــيــة الــتــي 

تعرض لها.
ــمـــرض الــنــفــســي  وبــالــتــالــي يــنــشــأ الـ
فــي مــراحــل، أولــهــا الاســتــعــداد الجيني 
البيولوجي والوراثي، ثم تأتي التراكمات 
ــادث أو  الــســيــكــولــوجــيــة، ويــتــبــع ذلـــك حــ
مــوقــف. لــذلــك كــثــيــرا مــا نــجــد مرضى 
يـــؤكـــدون أنــهــم أصــيــبــوا بــحــالــة اكــتــئــاب 
أو اضـــطـــراب الــقــلــق نــتــيــجــة فــقــد أحــد 
الأقارب أو موقف معين. وعند الغور في 
المرضي نجد  والتاريخ  حالة الشخص 
مثل  الطفولة  منذ  تراكميات  هناك  أن 
وغيرها،  والأســـرة  المدرسة  فــي  مشاكل 
أو جيني،  بيولوجي  استعداد  وجــود  مع 
ثـــم يــأتــي الـــحـــدث الأخـــيـــر وهـــو فــقــدان 
إلى  وأدى  المشكلة  فجر  الــذي  القريب 

ظهور الأعراض.
والأمر نفسه بالنسبة إلى الموظف. 
ــات الـــحـــيـــاة هــيــأت  ــمــ ــراكــ ــكــــون تــ فـــقـــد تــ
المشكلة، ثم تأتي إشكالية في العمل أو 
في الخارج أظهرت تلك الأعــراض. هل 
في  سببا  تــكــون  قــد  الترقية  أن  تتصور 
اضطراب القلق؟ فهناك حالات مرضية 
تراجعني بسبب الترقية وليس العقاب، 
يضاعف  بالمسؤولية  الشعور  إن  حيث 
حــالــة الــقــلــق، ومـــع تــفــاقــم هـــذا الشعور 
تــؤثــر في  أعــــراض نفسية  إلـــى  يــتــحــول 

د. طارق المعداوي:

40% من كل �سعب 

يحتاجون �إلى علج 
نف�سي 5% منهم 

فقط يلجاأون �إلى 
�لعياد�ت �لمخت�سة

د. اأكبر جعفري: 

�ل�سبب �لرئي�سي 
لتدهور �لحالة �لنف�سية 

للموظف و�إنتاجيته 
هو �لمدير �لنرج�سي 

و�لميكافيلي 

تد�عيات �لاأعر��ض �لنف�سية توؤدي �إلى تدهور �لاأد�ء �لمعرفي و�لاإنتاجي و�لتركيز و�لانتباه و�لذ�كرة و�لتفكير �لاإبد�عي 

https://media.akhbar-alkhaleej.com/source/17019/pdf/1-Supplime/17019.pdf?fixed3371
https://akhbar-alkhaleej.com/news/article/1381836
https://akhbar-alkhaleej.com/news/article/1381458
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اأمريكا تبلغ لبنان: �سنعاقب كلَّ   من يدعم »حزب الله«
بيروت - وكالات:

اأبلغ م�س�ؤول اأمريكي اأم�س لبنان اأن وا�سنطن �ستعاقب اأي فريق 

يقدم دعمًا »عينيًّا« لحزب الله، وذلك بعد اأ�سابيع من اإدراج وا�سنطن 

مالية  خدمات  تقديم  بتهمة  العق�بات  لائحة  على  لبنانيًا  م�سرفًا 

للحزب.

مكافحة تم�يل  ل�س�ؤون  الاأمريكية  م�ساعد وزير الخزانة  والتقى 

الاإرهاب مار�سال بيلنغ�سلي، غداة و�س�له اإلى بيروت، كلًا من رئي�س 

البرلمان نبيه بري ورئي�س الحك�مة �سعد الحريري.

خلال  بيلنغ�سلي  اإن  بيروت،  في  الاأمريكية  ال�سفارة  واأوردت 

على  لبنان  »�سي�سجع  والم�سرفيين،  الر�سميّين  الم�س�ؤولين  مع  لقاءاته 

اتخاذ الخط�ات اللازمة للبقاء على م�سافة من حزب الله، وغيره من 

الجهات الخبيثة التي تحاول زعزعة ا�ستقرار لبنان«.

زيادة الدعم المالي لمنح تاأهيل ذوي الإعاقة.. مجل�س الوزراء:

منح المقاول الوطني الاأف�سلية في الم�ساريع

الاأمير  الملكي  ال�سم�  وجّه �ساحب 

رئي�س  خليفة  اآل  �سلمان  بن  خليفة 

المقاول  منح  درا�سة  اإلى  ال�زراء 

الم�ساريع  في  الاأف�سلية  ال�طني 

مع  يت�اءم  بما  الحك�مية  الاإن�سائية 

والتزامات  الدولية  التجارة  اأنظمة 

مملكة البحرين.

وقرّر مجل�س ال�زراء �سراء اأ�س�ل 

ال�سيد  الروبيان من ب�اني�س  �سيادي 

تح�يل  اأو  ذلك  في  منهم  رغب  لمن 

رخ�س �سيد الروبيان اإلى رخ�س �سيد 

الاأ�سماك و�سراء عدة ال�سيد منهم.

زيادة  ال�زراء  مجل�س  وبحث   

الاأكاديمي  التاأهيل  لمنح  المالي  الدعم 

تقدّمه  الذي  الاإعاقة  لذوي  والمهني 

الاأهلية  للمراكز والم�ؤ�س�سات  الحك�مة 

والخا�سة العاملة في مجال الاإعاقة.

العاهل وخادم الحرمين بحثًا تطورات الأو�ضاع في المنطقة.. الملك:

نـقــف فـي �ســف وخـنـدق واحـد مـع ال�سعوديـة
ــالم ــع ــى ال ــل ـــداء ع ـــت ــــو« اع ــــك ــداف مــعــمــلــي »اأرام ــه ــت ــس ا�

للبحريــن وم�ســرّفة  ثابتــة  اأخويــة  مواقــف  �ســلمان:  الملــك 

رئي�س �لوزر�ء مترئ�سًا جل�سة �لحكومة �أم�س

اآل خليفة عاهل البلاد المفدى  تاأتي زيارة جلالة الملك حمد بن عي�سى 

اأم�س،  ي�م  ال�سقيقة  ال�سع�دية  العربية  المملكة  اإلى  ورعاه  الله  حفظه 

خادم  اأخيه  مع  جدة  في  ال�سلام  ق�سر  في  جلالته  عقده  الذي  والاجتماع 

في  الله  حفظه  �سع�د  اآل  عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك  ال�سريفين  الحرمين 

ت�قيت مهم وفي ي�م مهم لنا جميعًا.

فقد اختار جلالة الملك المفدى اأن يق�م بهذه الزيارة واأن يلتقي مع اأخيه 

خادم الحرمين ال�سريفين في الي�م ال�طني ال�سع�دي، وذلك اعتزازًا واحتفاءً 

ا  من جلالته بهذا الي�م التاريخي من الم�سيرة ال�سع�دية الظافرة، وحر�سً

وولي  �سلمان  الملك  اإلى  تهانيه  خال�س  �سخ�سيًا  ينقل  اأن  على  من جلالته 

عهده، وبما يعبّر عن الم�ساعر الطيبة لكافة البحرينيين وعلى راأ�سهم جلالة 

الملك المفدى حفظه الله ورعاه تجاه المملكة العربية ال�سع�دية ال�سقيقة.

ت�ؤكد  ورعاه  الله  حفظه  المفدى  الملك  زيارة جلالة  فاإن  ت�قيتها..  وفي 

المملكة  �سقيقتها  مع  واحدًا  �سفًا  ووق�فها  البحرين  مملكة  ت�سامن  على 

العربية ال�سع�دية �سد كل ما يهدد اأمنها وا�ستقرارها، وا�ستنكارها ال�سديد 

واإدانتها للعمل الاإرهابي التخريبي على معملي اأرامك� في بقيق وخري�س، 

والذي يمثل ت�سعيدًا خطيًرا وتهديدًا كبيًرا لاأمن المنطقة ولاإمدادات النفط 

في ال�س�ق العالمية.

كما تاأتي زيارة جلالة الملك المفدى حفظه الله ورعاه ي�م اأم�س واجتماعه 

رفع  على  جلالته  حر�س  من  انطلاقًا  ال�سريفين  الحرمين  خادم  اأخيه  مع 

اأق�سى درجات التن�سيق والت�ساور في ظل ما تمر به المنطقة من منعطف 

خطير وخا�سة ما تتعرّ�س له المملكة العربية ال�سع�دية ال�سقيقة الي�م من 

تهديدات واعتداءات اإرهابية تخريبية ت�ستهدف النيل من مكانتها.

واأمن  ال�سع�دية،  العربية  المملكة  اأمن  ه�  البحرين  مملكة  اأمن  اإن 

الله  حفظه  المفدى  الملك  جلالة  ل  تف�سّ وكما  البحرين،  اأمن  ه�  ال�سع�دية 

ورعاه في جدة ي�م اأم�س اأن البحرين هي على الدوام »تقف في �سف وفي 

خندق واحد مع المملكة العربية ال�سع�دية ال�سقيقة«، التي تعتبر هي البيت 

لنا  الاأمان  و�سمام  الاأمن  وركيزة  الجامع  والاإ�سلامي  والعربي  الخليجي 

جميعًا �سد اأية مخاطر وتهديدات.

فاإننا ن�ستذكر هنا وبكل فخر  الاأمن واحد لا يتجزاأ،  اإن  وعندما نق�ل 

واعتزاز وقفة الجن�د البحرينيين الب�ا�سل مع اإخ�انهم الجن�د ال�سع�ديين 

حيث  عدة،  وم�اقع  مختلفة  مراحل  وفي  دائمًا،  واحد  خندق  في  الب�ا�سل 

قدم�ا الت�سحيات الج�سام وال�سهداء ل�سد كل الاعتداءات الغا�سمة ومن اجل 

الدفاع عن المنطقة وحماية �سع�بنا واأمننا وا�ستقرارنا باأنف�سنا.

تتحطم  �س�ف  واإرادة واحدة  واحد،  واحد، وم�سير وهدف  فه� درب 

التحديات، وبف�سل حكمة  بها كل  الاعتداءات، و�سن�سد  على �سخرتها كل 

الله  ال�سريفين حفظه  الحرمين  واأخيه خادم  ورعاه  الله  الملك حفظه  جلالة 

�سن�سير دومًا معًا على درب المحبة والاأخ�ة والتعاون والت�سامن، و�س�ف 

ننت�سر ل�سع�بنا وفي حقهم في العي�س ب�سلام وفي اأمن وا�ستقرار.

دربـنـا واحــد

»البحرين والكويت«:
التو�سع في الخدمات الم�سرفية 

الرقمية

مواطنون ي�ستكون: لا مواعيد 
لتجديد البطاقة الذكية 

»ال�سحفيين«: ح�سابات ربحية 
في و�سائل التوا�سل تنقل 

المحتوى الخبري ل�سحف محلية

خادم �لحرمين ي�ستقبل جلالة �لملك في جدة
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م�ؤتمر حا�سنات وم�سرعات الأعمال العربي ينطلق الأربعاء القادم

تحفيز الم�ستهلكين على ا�ستهلاك كهرباء اأقل.. تقرير:

تزايد الطلب على الطاقة في دول مجل�س التعاون الخليجي

اأعلنت جمعية البحرين لتنمية 

والمتو�سطة  ال�سغيرة  الموؤ�س�سات 

»موؤتمر  فعاليات  اأنطلاق  عن 

الأعمال  وم�سرعات  حا�سنات 

القادم،  الأربعاء  يوم  ال�سابع« 

ولأول مرة في ن�سخته »العربية« 

برعاية اأحمد الم�سلم رئي�س مجل�س 

ال�سالح  علي  وبح�سور  النواب، 

رئي�س مجل�س ال�سورى، وعدد من 

الموؤيد  يو�سف  وفاروق  الوزراء، 

وعدد  للجمعية،  الفخري  الرئي�س 

وال�سفراء  الم�سوؤولين  كبار  من 

و�سيدات  ورجال  المعتمدين 

الأعمال في المملكة.

العام  هذا  الموؤتمر  ويقام 

بالعا�سمة  الخليج  بفندق 

 17 بم�ساركة  المنامة،  البحرينية 

في  ي�سارك  و�سوف  عربية،  دولة 

الجل�سات ال�ست الخا�سة بالموؤتمر 

عربية،  دولة   15 عن  ممثلون 

الموؤتمر في  اأن ي�سهد  المتوقع  ومن 

من  اأكثر  الحالية ح�سور  ن�سخته 

الأعمال  رواد  من  �سيف   200

في  القطاع  هذا  عن  والم�سوؤولين 

البحرين وجميع الدول الم�ساركة.

حلته  في  الموؤتمر  وياأتي 

»العربية الجديدة« هذا العام بعد 

المتوا�سل  النجاح  من  �سنوات   6

على  جميعا  تنظيمها  تم  للموؤتمر 

وا�ست�سافتها  الخليجي  الم�ستوى 

جميعا مملكة البحرين.

�سباح  اأحمد  النائب  و�سرح 

البحرين  جمعية  رئي�س  ال�سلوم 

ال�سغيرة  الموؤ�س�سات  لتنمية 

والمتو�سطة ورئي�س الموؤتمر قائلاً: 

»قام الموؤتمر هذا العام تحت عنوان 

الحا�سنات  )م�ستقبل  رئي�سي 

التمويل..  حتمية  بين  العربية 

المنتظر  ومن  ال�ستدامة(،  واأهمية 

اأن يح�سر الفعاليات عدد كبير من 

ال�سركات  واأ�سحاب  الأعمال  رواد 

في  ال�سغر  والمتناهية  ال�سغيرة 

تفاعلية  عمل  وور�س  جل�سات 

م�ستمرة، اإذ تتناول الجل�سات هذا 

المهمة  العناوين  من  عددًا  العام 

لرواد  التمويل  ق�سايا  ت�سمل 

ولأع�ساء  عام  ب�سكل  الأعمال 

الحا�سنات على وجه الخ�سو�س، 

وتحقيق التنمية الم�ستدامة لقطاع 

الحا�سنات في الدول العربية«.

الفتتاحية  الجل�سة  وتتناول 

الحا�سنات  »دور  الموؤتمر  من 

تنمية  تحقيق  في  العربية 

الإنجازات  م�ستدامة..  اقت�سادية 

والتحديات« ويديرها النائب اأحمد 

رئي�س  جمعية  ال�سلوم  �سباح 

الموؤ�س�سات  لتنمية  البحرين 

بم�ساركة  والمتو�سطة  ال�سغيرة 

الدول  من  المتحدثين  من  نخبة 

الم�ساركة . ويحظى الموؤتمر برعاية 

من بنك البحرين الوطني، والبنك 

الأهلي المتحد.

اأن  على  ال�سلوم  واأكد 

تحقيقه  تم  بما  تفخر  »الجمعية 

على مدار 6 �سنوات مت�سلة على 

تثنينا  ولم  الخليجي،  الم�ستوى 

خلالها جائحة موؤثرة مثل كورونا 

عن تنظيم الموؤتمر في اأ�سد واأق�سى 

الم�ستوى  اإلى  والنتقال  الظروف. 

تاريخ  في  مهمة  نقلة  العربي 

لتبادل  كبيرة  وفر�سة  الموؤتمر، 

الم�ساركين  بين  والروؤى  الأفكار 

وا�ستلهام ق�س�س النجاح والم�سي 

ا�ستفادة  اأق�سى  قدما نحو تحقيق 

لقت�ساداتنا الوطنية العربية«. 

اأن  على  ال�سلوم  و�سدد 

لتنظيم  جهودها  توالي   الجمعية 

الموؤتمر للعام ال�سابع على التوالي 

بم�ساركة وا�سعة من رواد الأعمال 

البحرين  من  النا�سئة  وال�سركات 

التعاون  مجل�س  دول  وباقي 

والدول العربية ال�سقيقة، واأو�سح 

اأن الجمعية حري�سة على ا�ستكمال 

الموؤ�س�سات  خدمة  في  دورها 

ال�سغر  والمتناهية  ال�سغيرة 

ورواد  الأعمال البحرينيين، وفتح 

على  اأعمالهم  اأمام  اأو�سع  اآفاق 

الم�ستوى العربي.

ترجمة: خالد مو�سى:

اأن  المتوقع  من  عام 2040،  في 

يرتفع اإجمالي ا�ستهلاك الطاقة العالمي 

بن�سبة 48%، واأن يزيد �سافي توليد 

 %69 بن�سبة  العالم  في  الكهرباء 

مقارنةً بالطلب على الطاقة في عام 

2012، وفقًا لإدارة معلومات الطاقة 

من  ذلك،  على  وعلاوة  الأمريكية. 

المتوقع اأن ينمو ا�ستهلاك الوقود غير 

الأحفوري ب�سكل اأ�سرع من ا�ستهلاك 

الوقود  و�سيظل  الأحفوري،  الوقود 

ا�ستخدام  من  يمثل %78  الأحفوري 

الطاقة في عام 2040.

كما من المتوقع اأن ي�سكل توليد 

الطاقة  اإجمالي  من   %40 الكهرباء 

بيع  معدلت  تقفز  واأن  العالمية، 

ال�سيارات الهجينة التقليدية من نحو 

الجديدة  ال�سيارات  مبيعات  من   %2

عام 2014 اإلى اأكثر من 40% بحلول 

اأن ترتفع  المتوقع  عام 2040، ومن 

انبعاثات ثاني اأك�سيد الكربون العالمية 

بن�سبة 29% في عام 2035.

ويجب الأخذ في العتبار اأن %75 

الطبيعي  الغاز  تاأتي من  الطاقة  من 

و25% تاأتي من النفط، �ستكون هناك 

والغاز  النفط  من  المزيد  اإلى  حاجة 

لتلبية الطلب على الطاقة، وفي عام 

2040 من المتوقع اأن ي�سل اإجمالي 

متطلبات الغاز في جميع دول مجل�س 

 10+1485E التعاون الخليجي اإلى

اأن الطلب على  قدم مكعب، في حين 

النفط �سيكون 792E+6 برميل.

بالن�سبة لدول الخليج

من�سور  بحثي  تقرير  واأ�سار 

اإلى   tandfonline موقع  على 

في  ت�سهم  التي  العوامل  من  العديد 

دول  في  الطاقة  على  الطلب  ارتفاع 

وت�سمل  الخليجي،  التعاون  مجل�س 

والموارد  الجغرافيا  العوامل  هذه 

ال�سكاني  والنمو  المتاحة،  الطبيعية 

م�ستويات  وارتفاع  والتح�سر 

القت�سادية.  والتنمية  المعي�سة، 

وبوجه عام، فاإن الجمع بين الموارد 

الحالية  الت�سعير  وخطط  المتاحة 

اآثار خا�سة في اأنماط الطلب في  له 

المنطقة، في كل من القطاعين ال�سكني 

وال�سناعي.

العالية  الحرارة  درجات  وتُعد 

اأمرًا اعتياديًا في جميع اأنحاء منطقة 

الخليجي،  التعاون  مجل�س  دول 

اإذ  ال�سيف،  اأ�سهر  خلال  خا�سةً 

يمكن اأن ت�سل اأعلى درجات الحرارة 

مئوية،  درجة  اإلى 50  النهار  خلال 

توؤدي  اأن  الغريب  من  فلي�س  لذا 

ا اإلى  الظروف المناخية القا�سية اأي�سً

الهواء،  تكييف  على  الطلب  ارتفاع 

والذي يمثل 70% من ذروة ا�ستهلاك 

مجل�س  دول  في  ال�سنوي  الكهرباء 

التعاون الخليجي.

ال�سريع  ال�سكاني  النمو  وي�سكل 

�سغطًا على الموارد المائية المحدودة، 

ل�ستهلاك  بالن�سبة  الحال  هو  كما 

بين  يتراوح  والذي  المرتفع،  الفرد 

وقد  لتًرا/ يوم.  و750   300

لرتفاع  وا�سح  اتجاه  توثيق  تم 

ن�سيب الفرد من ال�ستهلاك، مع نمو 

الكويت  بن�سبة 336% في  المعدلت 

بين عامي 1992 و2010، وبن�سبة 

125% في الإمارات العربية المتحدة 

 ،2008 عام  اإلى   2006 عام  من 

وبن�سبة 120% في البحرين من عام 

2000 اإلى عام 2008، وفي م�سقط 

ا�ستهلاك  زاد  عُمان  �سلطنة  عا�سمة 

بين   %120 بن�سبة  المياه  من  الفرد 

عامي 2005 و2009، واإذا زاد عدد 

ال�سكان كما هو متوقع، فمن المتوقع 

المتجددة  المياه  اإمدادات  اأن تنخف�س 

الخليجي  التعاون  مجل�س  دول  في 

اإلى متو�سط 94 متر مكعب بحلول 

عام 2030، وفقًا للبنك الدولي.

اإجراءات لم�اجهة تحديات الطاقة في 

دول مجل�س التعاون الخليجي

تنفيذ  تم  البحرين  مملكة  في 

للبناء  الحراري  العزل  م�سروع 

المركز  وتاأ�س�س   ،1999 عام  في 

عام  في  الطاقة  لكفاءة  ال�سعودي 

الم�ساعدة  اإلى  يهدف  والذي   ،2010

الطاقة  موارد  على  الحفاظ  في 

الوطنية وتح�سين كفاءة الطاقة، كما 

الحفاظ  برنامج  على  الموافقة  تمت 

على الطاقة في الكويت عام 2014.

في  الكهرباء  ت�سعير  ويلعب 

الخليجي  التعاون  مجل�س  دول 

ال�ستهلاك،  زيادة  في  رئي�سًا  دورًا 

اأ�سعار  في  تغييرات  هناك  تكن  فلم 

التكلفة  من  باأقل  وبيعت  الطاقة 

الحقيقية منذ عدة عقود، ما اأدى اإلى 

انخفا�س التعريفات الجمركية لدول 

لتكون  الخليجي  التعاون  مجل�س 

العالم،  في  المعدلت  اأدنى  بين  من 

وقد اأدى انخفا�س اأ�سعار النفط في 

عام 2015 اإلى تحفيز اإ�سلاح نظام 

الدعم في المنطقة.

اأ�سدرت  الأخيرة،  الآونة  وفي 

الخليجي  التعاون  مجل�س  دول 

لوائح من �ساأنها تحفيز الم�ستخدمين 

على ا�ستهلاك كميات اأقل من الطاقة، 

ب�سكل  الدعم  هيكل  اإ�سلاح  ويمكن 

وتعزيز  ال�ستهلاك  لتقليل  اأكبر 

المتجددة،  الطاقة  م�سادر  تطوير 

ا�ستراتيجية  تنفيذ  ينبغي  كما 

كفاءة الطاقة وتوفيرها على جانبي 

التوليد والم�ستهلكين، ويمكن خف�س 

زيادة  خلال  من  الكهرباء  كثافة 

الكفاءة، خا�سةً في قطاعات النمو.

اأحمد ال�سلوم

ال�سيرفي تجتمع برئي�س مجم�عة MCI ل�ستقطاب 

ا�ست�سافة الم�ؤتمرات والمعار�س الدولية في البحرين

بقيادة البحرين وال�سع�دية والك�يت وقطر والإمارات.. »بل�مبيرغ«:

تحالف خليجي ي�سخ 100 مليار دولر بمبادرات �سحية عالمية في 2025

»الإبداع« تتعاون مع »ل�م�فاي« لإطلاق من�سة �ساملة لتدريب م�ظفيها

ال�سيرفي،  جعفر  بنت  فاطمة  عقدت 

جوريان  مع  اجتماعًا  ال�سياحة،  وزيرة 

 ،)MCI( مجموعة  رئي�س  �سليج�ستار 

اإحدى رواد اإدارة الفعاليات الدولية على 

م�ستوى العالم، على هام�س م�ساركتها في 

الدولية  للرابطة  الـ63  الموؤتمر  فعاليات 

في   )ICCA( والموؤتمرات  للاجتماعات 

لبحث  اأبوظبي،  الإماراتية  العا�سمة 

ا�ستقطاب  بهدف  التعاون  من  المزيد 

مملكة  الى  الدولية  الفعاليات  كبرى 

الجتماعات  قطاع  وتطوير  البحرين 

في  والمعار�س  والموؤتمرات  والحوافز 

الخدمات  بم�ستوى  والرتقاء  المملكة 

الفعاليات. لمختلف  المقدمة 

ا�ستعرا�س  الجتماع  خلال  وجرى 

المبرمة  التفاهم  مذكرة  م�ستجدات  اآخر 

العالمي  البحرين  مركز  بين  موؤخرًا 

ال�سرق   )MCI( و�سركة  للمعار�س 

عليها  البناء  �سبل  وبحث  الأو�سط 

اأكد  حيث  الم�سترك،  التعاون  لتعزيز 

من  ال�ستفادة  اأهمية  على  الطرفان 

اإدارة  في  المبتكرة  ال�ستراتيجيات 

اأكبر  �سريحة  ل�ستهداف  الفعاليات 

بما  وخارجها،  المنطقة  من  الزوار  من 

في  رائدة  كوجهة  المملكة  مكانة  يعزز 

والمعار�س  الموؤتمرات  كبرى  ا�ست�سافة 

قطاعات  عدة  في  عالميًا  البارزة  الدولية 

اأهداف  مع  ان�سجامًا  واعدة  اقت�سادية 

 2030 القت�سادية  البحرين  روؤية 

لمملكة  ال�سياحة  ا�ستراتيجية  واأهداف 

 .2026-2022 للفترة  البحرين 

ح�سن عبدالنبي: 

اأفاد تقرير �سادر عن وكالة »بلومبيرغ« 

ال�ستثمار  �سناديق  اهتمام  بارتفاع 

الخليجية، بما فيها مملكة البحرين، بتمويل 

مبادرات الرعاية ال�سحية العالمية، في ظل 

تراجع قدرة المانحين التقليديين من الدول 

الأوروبية على موا�سلة دعم هذا القطاع. 

عن  يقل  ل  ما  اأن  اإلى  التقرير  واأ�سار 

خم�سة �سناديق خليجية، بما فيها تلك التي 

تدعم مبادرات مثل تطعيم الأطفال والبحث 

ملايين  ت�سيب  لأمرا�س  علاجات  عن 

الأ�سخا�س �سنويًا، تعتزم �سخ ما يقرب من 

ومبادرات  �سركات  في  دولر  مليار   100

�سحية عالمية بحلول نهاية العام القادم.

التي  التحديات  اإلى  التقرير  وتطرّق 

األمانيا  مثل  التقليديين،  المانحين  تواجه 

اأزمات  عن  والناجمة  وفرن�سا،  وبريطانيا 

تقلي�س  اإلى  اأدى  ما  ومناخية،  اقت�سادية 

وذكر  ال�سحية.  المبادرات  على  اإنفاقهم 

للقاحات  العالمي  »التحالف  اأن  التقرير 

والتح�سين«، الذي ي�سهم في توفير لقاحات 

لأمرا�س مثل الكوليرا والح�سبة في الدول 

دولر  مليارات   9 نحو  جمع  فقرًا،  الأكثر 

من التمويلات المطلوبة، وهو ما يمثل ثلث 

احتياجاته، واأبرز التقرير اأن دول الخليج، 

 267 بتقديم  تعهدت  البحرين،  فيها  بما 

ما  وهو  التحالف،  لمبادرات  دولر  مليون 

يعك�س الدور المتزايد لهذه الدول في تمويل 

الدولية.  وال�سحية  الإن�سانية  المبادرات 

اأن دول الخليج ما زالت  الرغم من  وعلى 

تعتبر مانحين �سغارًا بالمقارنة مع الدول 

�سد  في  مهمًا  دورًا  تلعب  فاإنها  الغربية، 

الناجمة عن تخفي�س  التمويلية  الفجوات 

الدعم الغربي.

ن�ستر،  �سانيا  عن  بلومبيرغ  ونقلت 

»القيود  اأن  للتحالف،  التنفيذية  الرئي�سة 

التقليديين  المانحين  تواجه  التي  المالية 

اأن  اإلى  م�سيرة  كبيرة«،  تحديات  ت�سكل 

تكون  قد  الكبرى  ال�سبع  الدول  مجموعة 

القطاعات  حول  مت�ساربة  اأولويات  لديها 

واأو�سحت  تمويلها.  يجب  التي  ال�سحية 

لتو�سيع  حاليًا  ي�سعى  التحالف  اأن 

مثل  خليجية  دولً  لت�سمل  داعميه  قاعدة 

والإمارات،  وقطر،  والكويت،  ال�سعودية، 

ومملكة البحرين.

متناهي  للتمويل  الإبداع  �سركة  وقعت 

ال�سغر اتفاقية تعاون مع �سركة »لوموفاي«، 

مدعومة  اداء  وتقييم  مهارات  من�سة  وهي 

بحلول الذكاء ال�سطناعي توفر تدريبًا يُعنى 

من�سة  لإطلاق  وذلك  الموظفين،  قدرات  ببناء 

متنوعة  تدريبية  اأدوات  على  تحتوي  �ساملة 

موظفي  مهارات  وتطوير  ل�سقل  وفعّالة 

»الإبداع« في مختلف الأق�سام والدوائر.

التعاون  تاأطير  اإلى  ال�سراكة  وتهدف هذه 

وتوفير  التدريب،  مجال  في  الطرفين  بين 

الموظفين من  ت�سهم في تمكين  من�سة متكاملة 

اإنتاجيتهم،  وزيادة  الذاتية،  قدراتهم  تطوير 

والمعارف  بالأدوات  تزويدهم  اإلى  بالإ�سافة 

اللازمة لتحفيز اأنف�سهم وتحفيز الآخرين، ما 

ي�سهم في الرتقاء بم�ستوى الأداء في ال�سركة 

ورفد ال�سوق البحريني ب�سباب موؤهل ومبدع.

خالد  الدكتور  قال  المنا�سبة،  وبهذه 

الإبداع  ل�سركة  التنفيذي  الرئي�س  الغزاوي، 

للغاية  »�سُعداء  ال�سغر:  متناهي  للتمويل 

في  الرائدة  ال�سركة  لوموفاي؛  مع  بالتعاون 

حلول التدريب، لتقديم من�سة متكاملة وثرية 

في  تطويرهم  ن�سع  الذين  موظفينا  لتدريب 

قمة اأولوياتنا في اإطار اإيماننا باأن ال�ستثمار 

الأمثل،  ال�ستثمار  هو  الب�سرية  الموارد  في 

المثمرة،  ال�سراكات  هذه  مثل  لعقد  يدفعنا  ما 

محفزة  عمل  بيئة  بتوفير  التزامنا  عن  ف�سلاً 

متخ�س�سة  تدريبية  وور�س  برامج  وتقديم 

واإعدادهم  موظفينا  مهارات  تطوير  ت�سهم في 

على النحو الأف�سل«.

»نحن  الغزاوي:  الدكتور  واأ�ساف 

مهارات  تعزيز  في  نهجنا  اأن  من  واثقون 

وقدرات كوادرنا هو الأ�سا�س لنموهم الثقافي 

الذي تمكنّا  الوظيفي، فهم الج�سر  وتطورهم 

من خلاله من الو�سول اإلى اأعلى م�ستوى في 

اأن  ونوؤكد  ال�سركة،  لعملاء  المقدمة  الخدمات 

كبير  ب�سكل  �ست�سهم  لوموفاي  مع  �سراكتنا 

التي  المطلوبة  والمرونة  الجودة  تعزيز  في 

التمويل  قطاع  في  التطوير  احتياجات  تلبي 

الأ�سغر«.

الموؤ�س�س  فرج،  اأحمد  اأعرب  جانبه،  من 

عن  لوموفاي،  ل�سركة  التنفيذي  والرئي�س 

من�سة  لتقديم  »الإبداع«  مع  بالتعاون  فخره 

تدريبية من �ساأنها تعزيز قدرة ال�سركة على 

م�ستوى  وتح�سين  اأعلى  مراتب  اإلى  الو�سول 

موظفيها،  ومهارات  واإمكانات  تناف�سية 

الموارد  وتنمية  التدريب  اأهمية  على  موؤكدًا 

التحديات  ظل  في  للموظفين  الب�سرية 

والمتغيرات الم�ستمرة، والتي تتطلب مواكبتها 

واإعداد  لتاأهيل  حديثة  تدريبية  برامج  تقديم 

الموظفين.

فاطمة ال�سيرفي

https://www.alayam.com/alayam/first/1072659/News.html
https://img-a.alayam.com/aymnews/upload/issue/2024/12986/PDF/INAF_20241027011340747.pdf
https://www.alayam.com/alayam/events/1072324/News.html
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الأولى بحرينياً
و 16 عربــــــــــياً

»شاملة الضريبة«

(CAWAN 630)رقم التسجيل   |

 نمو الاقتصاد المحلي
3.4٪ مقارنة بالربع الأول

 نمو القطاع غير النفطي ٪1.2 
بالأسعار الثابتة بالربع الثاني

»الفنادق والمطاعم« بقائمة 
القطاعات الأكثر نمواً بـ٪8.7

 توفير وتلبية الاحتياجات
السكنية لأهالي باربار

أسماء عبدالله
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»آركابيتا« تحقق نمواً قوياً وتستثمر أكثر 
من 250 مليون دولار العام المالي 2019

عاطف عبدالملكعبدالعزيز حمد الجميح

»فينشر كابيتال« 
يتخارج من 

استثماره في 
مجمعين 

سكنيين بأمريكا

عبداللطيف جناحي

وزير »المواصلات«: 
حملة تسويقية 

لتجربة مطار 
البحرين الجديد 
ديسمبر المقبل

كمال أحمد 

 مجلس الوزراء: 3.24 مليار دينار إجمالي 
الناتج المحلي الإجمالي بالربع الثاني

اطل��ع مجلس ال��وزراء، برئاس��ة صاحب الس��مو 
الملكي الأمير خليفة بن سلمان آل خليفة رئيس 
ال��وزراء، وبحضور صاحب الس��مو الملكي الأمير 
سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد نائب القائد 
الأعلى النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء، خلال 

الجلسة الاعتيادية أمس، على التقرير الاقتصادي 
الفصلي لمملك��ة البحرين للربع الثاني من العام 

الجاري 2019، المرفوع من وزارة »المالية«.
وبينت مؤش��رات الأداء أن الاقتصاد نما بنس��بة 
3.4% مقارنة بالرب��ع الأول من عام 2019، وقدر 

النات��ج المحلي الإجمال��ي الحقيق��ي بنحو 3.24 
مليار دينار. وسجل القطاع غير النفطي نسبة نمو 
بلغت 1.2% بالأس��عار الثابتة خ��لال الربع الثاني 
مقارنة بنفس الفترة م��ن العام الماضي 2018، 

فيما تراجع نمو القطاع النفطي بنسبة %0.8.

وزير »المالية«: مباشرة العمل على إنشاء 
صندوق للسيولة بـ100 مليون دينار

أكد وزير المالية والاقتصاد الوطني الش��يخ سلمان بن خليفة آل خليفة، 
مباش��رة العمل على إنش��اء صندوق للس��يولة بحجم 100 مليون دينار 
بالتنسيق مع الجهات ذات العلاقة بهدف إعادة هيكلة الالتزامات المالية 

لشركات القطاع الخاص في المملكة.
وأك��د أن الوزارة قامت وبالتنس��يق م��ع الجهات ذات العلاقة بمباش��رة 
العمل على هذا التكلي��ف ووضعه موضع التنفيذ، تنفيذاً لتكليف صاحب 
الس��مو الملكي ول��ي العهد نائب القائ��د الأعلى النائ��ب الأول لرئيس 

مجلس الوزراء لوزارة المالية والاقتصاد الوطني بإنشاء الصندوق.

»الخدمة المدنية« لـ                : 
تطبيق »العمل من المنزل« نوفمبر 

المقبل تجريبياً على 200 موظف

السياس��ات  إدارة  كش��ف مدير 
وشؤون اللوائح بديوان الخدمة 
المدني��ة س��عد النفيع��ي ع��ن 
تطبي��ق مش��روع »العم��ل من 

المنزل« نوفمبر المقبل.
وأك��د النفيع��ي ل�»الوطن« أن 
الفت��رة التجريبي��ة الت��ي تمتد 
لشهرين ستشمل 200 موظف 
كحد أقصى ضمن 83 مس��مى 

وظيفياً.

إيهاب أحمد

سعد النفيعي

P  12

LinkLink

P  7

العدد:  6896

P  7

07 p e o p l e @ a l w a t a n n e w s . n e t

إعـداد: أيـمــن شـكــل

3 9 6 9 6 0 7 1

محاكم وقضايا Sun 27 Oct 2024 | الســنة 19 | العــدد 6896 |  الأحــد 24 ربيــع الآخــر 1446هـــ

غياب قانون يدفع القاضي لقواعد »المدني«

 بحث قانوني: قانون مستقل 
للمسؤولية الطبية يضمن سلامة المرضى

القانونيتــان  الباحثتــان  دعــت 
بالجامعــة الملكيــة للبنــات فاطمة 
المشــرع  القاســم  ودلال  المهــزع 
مســتقل  قانــون  لســن  البحرينــي 
للمسؤولية الطبية وتجنب الاعتماد 
علــى القواعــد العامة للمســؤولية 
المدنية، وذلك نظراً لجسامة الأضرار 
الناتجة عن الخطأ الطبي واســتمرار 
عاهــة  حــدوث  حــال  فــي  آثارهــا 
مستديمة أو الوفاة بالنسبة للورثة، 
ونظراً لأن وجود قانون مستقل سوف 
يسهم في تحســين الرعاية الصحية 
وضمان سلامــة المرضى، وذلك من 
خلال وضع قواعد خاصــة تتلاءم مع 
طبيعة الأضــرار الناتجة عن الأخطاء 

الطبية.
وأوضحتــا فــي بحث بعنــوان »نطاق 
أخطــاء  عــن  المدنيــة  المســؤولية 
الطاقم الطبي« أن عدم وجود القانون 
يدفــع القاضــي إلــى الاســتناد إلــى 
القواعــد العامة في القانون المدني، 
على الرغم من أن للمسؤولية الطبية 
عناصر خاصة تعود لحساسية المهنة 
بجســم  مباشــر  بشــكل  واتصالهــا 

الإنسان وسلامته.
وقدمــت الباحثتــان تعريفــاً لأنواع 
المســؤولية القانونية عــن الأخطاء 
المســؤولية  حيــث  مــن  الطبيــة 
والمدنيــة،  الجنائيــة  أو  التأديبيــة 
وصور الخطأ الطبي ســواء الجســيم 
أو اليســير، والعمــدي وغير العمدي، 
بالإنســانية  المتعلقــة  والأخطــاء 
الطبية مثل عــدم إعلام المريض أو 
عدم الحصول علــى رضاه، بالإضافة 

إلى إفشاء السر المهني.
وأشــارتا إلــى دور الهيئــة الوطنية 
لتنظيــم المهن والخدمــات الصحية 
»نهــرا« فــي الرقابــة علــى أعمــال 
الأطبــاء والنظر في دعــاوى الأخطاء 
الطبيــة باعتبارهــا المســؤولة عن 
التحقيق فــي الدعاوى عن هذا النوع 
مــن الأخطــاء بالإضافــة إلــى عقد 
جلسات اســتماع تأديبية للمهنيين 

الصحيين. 
ونوهت الباحثتان بلقاء مع استشاري 
ومراقــب  الأطفــال  طــوارئ  طــب 
أخلاقيــات المهــن الطبيــة د. غادة 
القاســم ، حــول الحــملات الإعلامية 
الناقدة لكثــرة الأخطــاء الطبية في 
البحريــن، حيث قالت القاســم: ربما 
التــي  الإعلاميــة  الحــملات  كانــت 

تنطلــق بيــن الحيــن والآخــر مبنية 
على التعاطــف مع المرضــى، ولكن 
القــول بعدم وجــود رقابــة في هذا 
المجال هــو ادعاء غيــر صحيح، حيث 
إن »نهــرا« هــي الجهــة المختصة 
بالنظر في مــدى وقوع الخطأ الطبي 
خلال  مــن  المهنيــة  المخالفــة  أو 
التحقيــق فــي الشــكاوى والقضايــا 
المقدمــة أو المحالة إليهــا، وتوقيع 
العقوبــات التأديبية فــي حال ثبوت 

الخطأ الطبي.
وقالت القاســم: إن طريقــة تعامل 
بعــض وســائل الإعلام مــع حــالات 
شبهات الأخطاء الطبية تضر بسمعة 
الخدمات الطبية في مملكة البحرين، 
حيــث لوحظ فــي الأخبــار المتعلقة 
بالأخطاء الطبية الجزم بوقوع الخطأ 
والإدانة المباشرة للطبيب وهذا غير 
الهيئة  مقبول، فبحســب إحصائيات 
الوطنيــة لتنظيم المهــن والخدمات 
الصحيــة لعام 2022، تم تلقي 266 
شــكوى وإثبات الخطأ الطبي في 43 
حالــة فقط، أي أن معظم الشــكاوى 
المقدمة للهيئة لم يثبت فيها وقوع 

الخطأ الطبي.
وخلصــت الباحثتــان إلــى أن الطب 
الأطبــاء  تعــاون  يفــرض  الحديــث 
العمليــات  وإجــراء  والمســاعدين 
ويترتب  الجراحية بشــكل جماعــي، 
علــى ذلك تحديد الطرف المســؤول 
عن الخطــأ الطبي، وغالبــاً ما يكون 
الطبيــب المعالج هو المســؤول عن 

خطأ مساعديه.
كمــا أنــه لا يوجــد قانون مســتقل 
للمســؤولية الطبيــة فــي البحرين؛ 
مما يدفع القاضي إلى الاســتناد على 

القواعــد العامة في القانون المدني 
في المقــام الأول أخذاً منه ما يمكن 
المســؤولية  أركان  لثبــوت  تطبيقه 
المدنيــة وقيامها، على الرغم من أن 
للمســؤولية الطبيــة عناصر خاصة، 
المهنــة  لحساســية  يعــود  وذلــك 
واتصالهــا بشــكل مباشــر بجســم 

الإنسان وسلامته.
الخطــأ  إثبــات  عــبء  أن  وأوضحتــا 
الطبــي يرتبــط بطبيعــة الالتــزام 
الــذي قــام الطبيــب بــالإخلال بــه، 
وذلــك فيمــا إذا كان ملتزمــاً ببــذل 
عنايــة أم تحقيق نتيجة، إذ يقع عبء 
الإثبــات فــي الالتــزام ببــذل عناية 
على المريــض، فيكون ملزماً بإثبات 
الطبيب بعلاجــه، بالإضافة  التــزام 
إلى إثبــات عدم التــزام الأخير ببذل 
العناية المطلوبة منــه أثناء العلاج 
ووقوع الضرر عليــه. وبالمقابل، في 
حال الالتزام بتحقيــق نتيجة، يكون 
المريــض مســؤولًا عن إثبــات عدم 
تحقــق النتيجة فقط ليكــون الخطأ 
مفترضــاً غير قابــل لإثبات العكس، 
ولا يمكــن أن يتخلــص الطبيب من 
هذه المسؤولية إلا في حال إثبات أن 

عدم التنفيذ يعود لسبب أجنبي.
وأشــارتا إلــى إمكانية إثبــات الخطأ 
الطبــي بكافة طرق الإثبــات، والتي 
تشــمل الخبــرة وشــهادة الشــهود 
بالإضافــة إلــى القرائــن القضائية 
والكتابة، ويمكن قبول كافة وسائل 
الإثبــات القانونية عند وقوع الأخطاء 

المتعلقة بالإنسانية. 
المدنيــة  المســؤولية  أن  وبينتــا 
للطبيب لا تقوم حتى يثبت المريض 
توافــر ركــن الخطأ والضــرر وعلاقة 

الســببية بينهمــا، لأن الهــدف من 
المســؤولية المدنيــة جبــر الضــرر 
الواقع على المضرور، وبذلك يستحق 
المريــض التعويض عمــا لحقه من 
خسارة وما فاته من كسب سواء كان 
الضــرر مادياً أو معنويــاً، وللمريض 
علــى  التعويــض  دعــوى  يرفــع  أن 
المستشــفى أو الطبيــب أو التابــع، 
كما لا يوجد مــا يمنع أن يرفع دعوى 
عليهم بالتكافل والتضامن. وسلطة 
تقدير التعويض تعود للقاضي فله 
تحديــد طريقة التعويــض ومقداره 
لجبر الضرر الناتج عن الخطأ الطبي.

البحريني  المشرع  الباحثتان  وأوصت 
بإعداد قانون مســتقل للمســؤولية 
الطبية وتجنب الاعتماد على القواعد 
العامة للمســؤولية المدنية بشكل 
مطلق، وذلك نظراً لجســامة الأضرار 
الناتجة عن الخطأ الطبي واســتمرار 
عاهــة  حــدوث  حــال  فــي  آثارهــا 
مستديمة أو الوفاة بالنسبة للورثة.

القانــون  يشــتمل  أن  وطالبتــا 
المســتقل على توضيــح لا لبس فيه 
بشــأن مســألة التعويض عند وقوع 
خطــأ طبي، وضرورة تفــادي الرجوع 
إلــى القواعد العامــة للتعويض في 
المســؤولية المدنيــة، وذلــك نظراً 
الجسامة الأضرار الناتجة عن الأخطاء 
الطبية وطابع الاستعجال فيها، حيث 
يجــب أن يكون للتعويض عن الخطأ 
الطبــي تقديــره الخــاص وقواعــده 
الخاصة لشــدة تأثيره على المريض 
وورثته، بالإضافة إلى جسامة الخطأ 
المهني الــذي يختلف كثيراً عن خطأ 

الشخص العادي.
واقترحتا وضــع تدابير وقائية - من 
خلال التشــريعات أو اللوائح - يلتزم 
بها جميع الأطبــاء خلال الفترة التي 
تســبق العلاج، وذلك ســعياً لضمان 
التشخيص الصحيح للمريض وتجنباً 
لوقــوع أخطاء طبية تعــود إلى خطأ 

في التشخيص. 
وأكدتا على أهميــة إخضاع الطبيب 
المخطئ لــدورات تدريبية في مجال 
العمــل  أو  ارتكبــه،  الــذي  الخطــأ 
تحــت إشــراف طبيــب مختــص في 
ذات المجــال لفترة زمنية مناســبة، 
وذلك لرفع مســتوى الطبيب المهني 
ولتجنب ارتكابه لخطأ مماثل، وذلك 
بجانب العقوبــات ومبالغ التعويض 

التي يجب استيفاؤها لجبر الضرر.

إحالة متهمة إلى المحاكمة 
الجنائية لفتح حضانة دون ترخيص

أكد نائب رئيس نيابة الأســرة والطفل، أن النيابة العامة أنجزت 
تحقيقاتها في واقعة فتح حضانة وإدارتها دون ترخيص، وأمرت 

بإحالة المتهمة إلى المحاكمة الجنائية.
وكانت النيابة العامة، تلقّت شــكوى مــن وزارة التربية والتعليم 
مفادها قيام متهمة بفتح حضانة وإدارتها دون ترخيص. وعليه، 
باشــرت النيابة العامــة تحقيقاتها فــور تلقيها الشــكوى، وتم 
اســتجواب المتهمة التي أقرت بما نسب إليها من اتهام، وأمرت 

النيابة بإحالتها إلى المحاكمة الجنائية.

أقنع المدّعي بقدرته على استثمار أمواله ومضاعفتها

إلزام بحريني برَدّ 4 آلاف دينار استلمها من خليجي
قضت المحكمة الكبــرى المدنية الرابعــة بإلزام بحريني 
برَدّ مبلــغ 4 آلاف دينار إلى خليجي، بعدمــا أقنعه بقدرته 
على استثمار أمواله ومضاعفتها، واستلم منه المبلغ قبل 
3 ســنوات، ورفض إعادته لصاحبه أو سداد الأرباح المتفق 

عليها.
وأوضحت وكيلة الخليجــي المحامية ريم المحاري تفاصيل 
ر عقــد بين موكّلهــا الخليجي والمدّعى  الدعــوى، حيث حُرِ
عليه في عام 2021، على أن يقوم الأخير باســتثمار أموال 
المدّعي البالغة 4000 دينار، وأن يدفع 10% شهرياً كأرباح 
عن مبلغ رأس المال، إلا أن المدّعى عليه لم يَقم بسداد أية 

مبالغ حتى نهاية عام 2023.
مــن جانبهــا، قالــت المحكمــة إن المدّعــي يطالــب برَدّ 
مبلــغ 4000 دينــار مقابــل الاســتثمار المســلَم للمدّعى 
عليــه، بالإضافــة إلــى 4800 دينــار قيمة الأربــاح، وكان 

الثابــت للمحكمــة من مطالعــة العقد المرفــق والمؤرخ 
2021/11/18، في البند الرابع، أن المدّعى عليه قد استلم 
مــن المدّعــي مبلغــاً وقــدره 4000 دينار، وذلــك لمدة 3 
أشــهر، دون أن يصدر موافقــة لتمديد تلك المدة كما هو 
منصوص عليه في البند الثالث من العقد، وكان هذا العقد 
مذيّلًا بتوقيع المدّعى عليه، الذي قد حضر ولم يطعن على 
العقد بثمة مطعن، لاســيما إقرار المدّعى عليه القضائي 
أمام المحكمة في محضر جلستين، حيث قرّر الأخير فيه أنه 
تصالح مع المدّعي بتسليمه شيكات بقيمة 500 دينار لكلّ 
يْن موضوع الدعوى، إلا  شيك لسداد المبلغ 4000 دينار الدَ

أنه لم تتمّ إجراءات الصلح كما قرّر وكيل المدّعي.
وانتهت المحكمة إلى انشــغال ذمــة المدّعى عليه بمبلغ 
المطالبــة وقــدره 4000 دينار، وحكمــت بإلزامه بها كما 

ريم المحاريألزمته بمصروفات الدعوى ومقابل أتعاب المحاماة.

باعت شقة واتفقت على إعادة شرائها بعد سنة ولم تسدد الثمن

إلزام شركة مقاولات كبيرة بسداد 270 ألف دينار
ألزمــت المحكمــة المدنية، شــركة 
مقــاولات كبيــرة بأن تؤدي لمشــترٍ 
شــقة بعقد ابتدائي مبلــغ 270 ألف 
دينار، وذلك بعــد اتفاقها معه على 
إعــادة شــراء الوحدة منه بعد ســنة 
وإخلالهــا بالاتفــاق، كمــا ألزمتهــا 
المحكمة مصروفات الدعوى ومقابل 

أتعاب المحاماة.
المحامي محمد المناعــي كان وكيلًا 
عــن المشــتري، حيــث أشــار إلى أن 
موكّلــه قد اتفــق بموجــب اتفاقية 
بيــع وشــراء ابتدائيــة، مع الشــركة 
في مــارس 2023 على شــراء شــقة 
فــي الواجهــة البحريــة بمبلــغ 270 
ألف دينــار وتم دفع المبلــغ بالكامل 
فــي مجلس العقد، وفــي ذات الوقت 

تــم توقيع اتفاقية إعادة بيع وشــراء 
ابتدائية اتفق بموجبها المدعي على 

إعادة بيــع ذات الوحدة العقارية على 
الشــركة بــذات المبلــغ، وذلك خلال 
شهر من انقضاء 12 شهراً من تاريخ 

استلامها إجمالياً ثمن الوحدة.
إلا أن الشــركة وصاحبهــا قــد تخلفا 
عــن إبرام عقد البيــع النهائي بحلول 
التاريــخ المتفــق عليــه بعــد ســنة 
وامتنعــا عــن تســليمه مبلــغ البيع 
بموجــب العقــد الابتدائــي الثانــي 

المسمى بإعادة البيع.
وطلــب المناعــي في لائحــة الدعوى 
ومالكهــا  الشــركة  بإلــزام  الحكــم 
بالتضامن بأن يؤديــا لموكله مبلغ 
270 ألــف دينار ثمن الوحدة المباعة 
واحتياطيــاً فســخ عقد البيــع الثاني 
والقضــاء بصحــة ونفــاذ عقــد البيع 

الأول وإلزام جهاز المساحة والتسجيل 
العقاري بإصدار وثيقة ملكية باســم 
موكله، والمصروفات ومقابل أتعاب 

المحاماة.
وذكــرت المحكمة، أن المدعى عليها 
لــم تنازع فــي دفــع المدعــي لثمن 
الوحدة، كما لم تدفع بســدادها مبلغ 
شــراء الوحدة العقارية مجدداً بحلول 
25 مليــو 2024، الأمر الــذي أضحى 
طلب المدعي بإلــزام المدعى عليها 
الأولى بأن تؤدي لــه مبلغ 270000 
الواقــع  قــد صــادف صحيــح  دينــار 
والقانون، وحكمــت المحكمة بإلزام 
الشــركة بأن تــؤدي للمدعــي مبلغ 
270 ألــف دينــار ومصروفات الدعوى 

ومقابل أتعاب المحاماة.

محمد المناعي

استشارة قانونية

صدر حكــم محكمة أول درجــة في مواجهة أحد الأشــخاص 
ويريــد اســتبدال عقوبة الحبــس بعقوبة بديلــة. كيف يتم 

ذلك؟

البديلــة هــي  - العقوبــات 
عقوبــات وضعهــا المشــرع 
كبديــل عن عقوبــة الحبس 
فــي خدمة  العمــل  ومنهــا 
المجتمــع ويكــون بتكليــف 
المحكــوم عليــه وبموافقته 
إحــدى  لصالــح  بالعمــل 

الجهات دون مقابل.
ورغــم ذلك فإنــه يراعى في 
هذا العمل توَافقه مع مهنة 
أمكن-  -إنْ  عليــه  المحكوم 
وألا تزيــد مدته على ســنة، 

وبمــا لا يجاوز 8 ســاعات يومياً، وتحُــددّ الجهات وأنــواع الأعمال 
التي تمارس فيها بقرار من الوزير المعني بشــؤون العدل. وهذه 
العقوبــات هي ما تضمنتها نص المادة )2( من قانون العقوبات 

والتدابير البديلة والتي حصرت بالعقوبات التالية:
1- العمل في خدمة المجتمع.

2- الإقامة الجبرية في مكان محددّ.
3- حظْر ارتياد مكان أو أماكن محددّة.

4- التعهد بعدم التعرض أو الاتصال بأشخاص أو جهات معينة.
5- الخضوع للمراقبة الإلكترونية.

6- حضور برامج التأهيل والتدريب.
7- إصلاح الضرر الناشئ عن الجريمة.

ولكــن هذه العقوبات البديلة لم توضع دون شــرط أو قيد فهناك 
حالتان يجوز فيهما اســتبدال عقوبــة الحبس بعقوبة بديلة وهي 

قبل صدور الحكم وبعد صدور الحكم:
أ / شروط استبدال عقوبة الحبس بآخرى بديلة قبل صدور الحكم:
1- أن تكون عقوبة الجريمة الحبس مدة أقل من ســنة ففي هذه 
الحالة يجــوز للقاضي عند الحكم أن يســتبدل الحبس بعد تحديد 
مدتهــا بعقوبة أو أكثر بديلــه وهذا ما نصت عليــه المادة )10( 
من قانون العقوبات والتدابير البديله إذ نصت على »للقاضي عند 
الحكم بعقوبة الحبس مدة لا تزيد على ســنة أنْ يستبدل بها بعد 

تحديد مدة الحبس عقوبة بديلة أو أكثر«.
2- أن تكون عقوبة الجريمة مدة لا تزيد عن خمس سنوات ولكن 
يشــترط في هذه الحالة أن تكون ظــروف المحكوم عليه الصحية 
والشــخصية غير ملائمة لتنفيذ مدة الحبس، وهذا ما نصت عليه 
المادة )11( من ذات القانون حيث نصت على »للقاضي عند الحكم 
بعقوبة الحبس لمدة تزيد على ســنة ولا تتجاوز خمس سنوات أو 
الســجن لمدة لا تزيد على خمس ســنوات إذا تبين له من الظروف 
الشــخصية أو الصحيــة للمتهم عدم ملاءمة تنفيــذ للتقارير التي 
يطلبهــا أو تقدمّ إليه أنْ يســتبدلها بها بعــد تحديد مدة عقوبة 
الحبس أو الســجن وِفْقاً الحبس أو الســجن عقوبة الإقامة الجبرية 
في مكان محدد وحدهــا أو مقترنة بأية عقوبة بديلة أخرى«. هنا 
نجد أن المشرع قد أســند هذه السلطة لقاضي محكمة الموضوع 
دون غيره وذلك حسبما يرى من ملابسات الواقعة وظروف الجاني 
فيها فهي ســلطة تقديريــة لقاضي الموضوع. وفــي هذه الحالة 
يجــوز للمحكــوم عليــه أو وكيله طلبها أثناء ســير الدعــوى كأحد 

الطلبات الاحتياطية في مذكرة دفاعه.
ب / شــروط اســتبدال عقوبــة الحبــس بأخرى بديلــة بعد صدور 

الحكم:
1- أنْ يكون حسن السيرة والسلوك.

2- ألا يكون في الإفراج عنه خطر على الأمن العام.
3- أنْ يكــون قــد أدى الالتزامات المالية المحكــوم بها عليه من 

المحكمة الجنائية، ما لم يكن من المستحيل عليه الوفاء بها.
ويكــون ذلك بناءً على طلــب يقدم لقاضي تنفيــذ العقاب لكونه 
المختــص بنظر جميع المنازعــات والطلبات الخاصــة بالعقوبات 
البديلــة أو إلغائهــا وذلك وفقــاً لما نصت عليه المــادة )16( من 
قانــون العقوبات والتدابير البديلــه إذ نصت على »يختص قاضي 
تنفيــذ العقــاب بالفصل في جميــع المنازعــات المتعلقة بتنفيذ 
العقوبــة البديلــة أو إلغائهــا، وإصدار جميــع القــرارات والأوامر 
المتعلقة بها، بعد ســماع أقوال النيابة العامة، وله على الأخص 

ما يلي: 
أ( الأمر بتنفيذ العقوبة الأصلية أو ما تبقى منها أو الإلزام بعقوبة 
بديلــة أخرى في حالة الامتناع عن تنفيذ أي من العقوبات البديلة 

أو الإخلال بها خلال مدة تنفيذها.
ب( الأمر بتمديد المدة التي يتعين خلالها تنفيذ العقوبة البديلة 

الواردة في البند )ز( من المادة )2(.
ج( النظــر في التقاريــر المتعلقة بتنفيذ العقوبــات البديلة التي 

تعرض عليه واتخاذ ما يراه بشأنها.
د( سائر الاختصاصات الأخرى المنصوص عليها في هذا القانون.

وتكون القرارات والأوامر التي يصدرها قاضي تنفيذ العقاب نافذة 
فــوراً، ولو مع حصول اســتئنافها، أمام محكمة الاســتئناف العليا 

الجنائية«.

المحامي بدر زهير الربيع

https://alwatannews.net/article/1127351
https://alwatannews.net/digital/27102024
https://alwatannews.net/Bahrain/article/1127013/%D9%88%D8%B2%D9%8A%D8%B1%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B5%D8%AD%D8%A9-%D8%AA%D8%A8%D8%AD%D8%AB-%D8%AA%D8%B9%D8%B2%D9%8A%D8%B2-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D8%A7%D9%88%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B5%D8%AD%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D8%AA%D8%B1%D9%83-%D9%85%D8%B9-%D9%86%D8%B8%D9%8A%D8%B1%D9%87%D8%A7-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D9%8A
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البنك الدولي: البحرين الأفضل بسهولة ممارسة الأعمال

الإنجاز ترجمة 
لتوجهات 
الحكومة 

بتنويع مصادر 
الدخل

المنامة - الصناعة والتجارة

أعلــن البنــك الدولــي عــن قائمــة أفضــل عشــرين دولة مــن ضمنها 
أنشــطة  فــي مؤشــر ســهولة ممارســة  الأكثــر تحســناً  البحريــن، 
الأعمــال )Doing Business  2020( مــن أصــل 190 دولــة يضمهــا 
المؤشــر الــذي ســيصدر فــي تقريــر الأعمــال 2020 بنهايــة أكتوبر 
المقبــل. وقــال وزيــر الصناعة والتجارة والســياحة، زايــد الزياني 
إن الإنجــاز جاء انعكاسًــا لتوجهــات الحكومة الهادفــة إلى تنويع 
مصــادر الدخــل ودعــم الاقتصــاد الوطنــي؛ ونجــاح تلــك الجهــود 
في الدخول في قائمة أفضل 20 دولة الأكثر تحســنًا في مؤشــر 
ســهولة ممارســة أنشــطة الأعمــال فــي تصنيــف التقريــر الجديــد 

)١٢(للعام 2020.
)١٣(

 توقّع ممثلون عن مصانع وشركات 
التبــادل  فــرص  نجــاح  تايوانيــة 
التجــاري بين البحرين وتايوان من 
خــال العــروض التــي طرحــت في 
“معــرض الاســتثمار والتجــارة فــي 
تايوان 2019” الذي تم تنظيمه في 
مركــز الخليــج الدولــي للمؤتمــرات 

الأربعاء 18 سبتمبر 2019.
فيمــا أشــار ممثلــون عــن القطاعات 

الصناعيــة المشــاركة إلــى إمكانيــة 
رفع التبــادل التجاري بين البحرين 
وتايــوان لما يزيد على 120 مليون 

ا.  دولار سنويًّ
التجــاري  المركــز  مديــر  وأبلــغ 
وانــغ  وودي  الإقليمــي،  التايوانــي 
“البــاد”، أنهــم يســتهدفون أســواق 
مــن  انطاقــا  الأوســط  الشــرق 

البحرين.

تايوان تستهدف الأسواق من البحرين

شــخصيات  مــن  حافــل  حضــور  وســط 
سياســية وأمميــة ودبلوماســية، عقــد فــي 
منتــدى  بنيويــورك،  المتحــدة  الأمــم  مقــر 
“رؤى البحريــن.. رؤى مشــتركة لمســتقبل 
ناجــح”، الــذي نظمه ديوان صاحب الســمو 
الملكــي رئيــس الــوزراء، للعــام الثاني على 
التوالــي، علــى هامش اجتماعــات الجمعية 
شــعار  تحــت  المتحــدة،  للأمــم  العامــة 
“القيــم المطلوبــة لتحقيــق أهــداف التنمية 

المستدامة”.ونيابة عن رئيس الوزراء صاحب 
آل  ســلمان  بــن  خليفــة  الأميــر  الملكــي  الســمو 
خليفة، ألقى وزير شؤون مجلس الوزراء محمد 
المطوع كلمة ســمو رئيس الوزراء في المنتدى، 
وطالــب فيهــا المجتمــع الدولــي بأن يكــون أكثر 
إيجابيــة وقــوة في مواجهة ومعالجة مســببات 
زعزعة الأمن والاستقرار، كما دعا سموه الأمين 
العــام للأمــم المتحــدة إلــى تبني تعيين ســفراء 

للضمير العالمي.

ســموه يدعــو المجتمــع الدولي لمواجهــة ومعالجة مســببات زعزعــة الأمن والاســتقرار

سمو رئيس الوزراء: تعيين سفراء للضمير العالمي

المنامة - بنا

تتويج “روز شيليمو” بفضية ماراثون السيداتتتويج السينما العربية“الحرب الخفية” تربك إيرانمنع استخدام الفائدة الثابتةالحواج تقاضي نائبة “مزعجة”
نشرت المحامية فاطمة الحواج  «

تغريدة عبر حسابها في موقع 
التواصل الاجتماعي )تويتر( قررت 
فيها أنها تقدمت بشكوى جنائية 

لدى النيابة العامة ضد عضو 
بمجلس النواب، مفادها الإزعاج 

عبر وسائل الاتصال.

منع مصرف البحرين المركزي،  «
البنوك من استخدام معدلات 

الفائدة الشهرية الثابتة على 
التسهيلات الائتمانية، منبّهًا 

لضرورة الالتزام باستخدام معدل 
الفائدة الشهري على الرصيد 

المتناقص.

أوعز وزير النفط الإيراني  «
بيجان نمدار زنغنة رسمياً، 

أمس الأحد، وضع قطاع 
النفط في بلاده في “حال 

تأهّب قصوى” في مواجهة 
تهديدات بهجمات “مادية أو 

إلكترونية”.

حل نجم الآكشن الفنان ستيفن  «
سيجال في حفل ختام فعاليات 

مهرجان الجونة السينمائي الناجح 
بدورته الثالثة في مدينة الجونة 

المصرية، إلى جانب كوكبة من نجوم 
السينما، بينما كان للسينما العربية 

حضور كبير على منصة التتويج.

توّجت البطلة العالمية روز شيليمو  «
ا بالميدالية الفضية لسباق  رسميًّ

ماراثون السيدات في النسخة السابعة 
عشرة من بطولة العالم لألعاب القوى 

للرجال والسيدات التي تستضيفها 
الدوحة، بعد فوزها بالمركز الثاني في 

السباق الذي أقيم مساء الجمعة.
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عسكر - ألبا

أعلنت شركة ألمنيوم البحرين “ألبا”، 
عــن إنشــاء أول مصنــع مــن نوعــه 
لمعالجــة بقايــا بطانــة خايــا الصهر 

والبحريــن.  الخليــج  منطقــة  فــي 
ويأتــي قــرار إنشــاء مصنــع معالجة 
بقايــا بطانــة خايــا الصهــر نتيجــة 
لتضافر الجهود بين “ألبا” والمجلس 

)١٢(الأعلى للبيئة.

)٠٤ - ٠٥(

أكد  رئيس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأمير خليفة بن سلمان آل خليفة حرص 
الحكومــة على تشــجيع ودعم الاســتثمار 
وتنويــع مصــادر الدخــل بمــا يســهم فــي 

اســتمرار دوران عجلــة البنــاء والتنميــة، 
الوطنــي  لاقتصــاد  الاســتقرار  وتحقيــق 
ودفعــه إلــى مســتويات اكثــر تقدمــا مــن 

النمو المستدام.
الحكومــة  مواصلــة  إلــى  ســموه  وأشــار 
لجهودها في إقامة مزيد من المشروعات 

التنميــة  مســيرة  تدعــم  التــي  الخدميــة 
المســتدامة وتســهم فــي الارتقــاء بجودة 
وكفــاءة الخدمــات المقدمــة للمواطنيــن، 
منوهــاً ســموه إلى ما تحظى بــه إنجازات 
المملكة في هذا المجال من إشادة دولية 

متميزة.

جــاء ذلــك خــال اســتقبال ســموه بقصــر 
القضيبيــة أمــس عــددا مــن أفــراد العائلــة 
المســؤولين  وكبــار  الكريمــة  المالكــة 
بالمملكــة، حيــث تطــرق ســموه معهم إلى 
عــدد مــن الموضوعــات المرتبطة بالشــأن 

المحلي والعالمي.

“ألبا”: أول مصنع لمعالجة “المخلفات”

تشجيع الاستثمار وتنويع مصادر الدخل
ســمو رئيس الوزراء: إقامة مزيد من المشروعات الداعمة لمسيرة التنمية

المنامة - بنا

سمو رئيس الوزراء مستقبلا عددا من أفراد العائلة المالكة الكريمة وكبار المسؤولين بالمملكة

)١٦(

)١٦(

سعيد محمد من العدلية

علي البقالي محمد بن دينه

)٠٢(

جانب من منتدى “رؤى البحرين.. رؤى مشتركة لمستقبل ناجح” في نيويورك

الرياض ـ واس، العربية نت

ذكــرت وكالة الأنبــاء الســعودية )واس(، 
الملكــي،  بالحــرس  اللــواء  أن  أمــس، 
عبدالعزيــز بــن بــداح الفغــم، توفــي إثــر 
إطــاق النار عليه مــن جانب صديق إثر 

خاف شخصي.
ونعــت عائلــة الفغــم فــي ســاعة مبكــرة 
اللــواء  الفقيــد  الأحــد،  صبــاح  مــن 

عبدالعزيز الفغم، حارس خادم الحرمين 
الشــريفين، الملــك ســلمان، الــذي ضجت 
الاجتماعــي  التواصــل  مواقــع  برحيلــه 
في الســعودية. وأضفى “حارس الملوك” 
مهمــة  علــى  الفغــم  عبدالعزيــز  اللــواء 
حماية الشــخصيات المهمــة حول العالم 

زخماً غير عادي.

السعوديون ينعون”حارس الملوك”

أبوظبي - سكاي نيوز عربية

كشــفت مصــادر مطلعــة ومتطابقــة عــن 
اســتدعاء حكومــة قطر وتركيــا لليمنية 
توكل كرمان بتاريخ 24 سبتمبر الجاري 
بهــدف  بالدوحــة،  الوجبــة  قصــر  فــي 
الاســتماع لنتائــج لقاءاتها في الاجتماع 
السابع عشر للحاصلين على جوائز نوبل 
صحيفــة  ذكــرت  مــا  وفــق  بالمكســيك، 

“الرياض” السعودية، أمس.

وبحســب المصادر المقربة من الحكومة 
القطريــة كُلفــت تــوكل كرمــان مــن قبــل 
القيــادة القطريــة بالمشــاركة والتنســيق 
موضــوع  لإثــارة  المقــررة  للحملــة 
الســعودي جمــال خاشــقجي،  المواطــن 
الســعودي  القضــاء  بنزاهــة  والتشــكيك 
ودعــم المواطنيــن المغــرر بهــم بالخــارج 

لوجستيا وإعاميا.

مخطط قطري تركي لاستهداف السعودية إلكترونيا
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 وأوضحت أن الدراسات أشارت إلى أن 30 - 40 % من 

النساء اللائي يعانين السمنة لديهن احتمالية أكبر 

للإصابة بسرطان الثدي. 

مناعة  لرفع  الطرق  من  العديد  هناك  إن  وقالت: 

إذ  السرطان؛  ومرض  الأمراض  ومكافحة  الجسم 

من المهم لرفع المناعة تناول المجموعات الأربع 

المهمة للحماية من الأمراض”.

وأضافت: من الضروري التركيز على مجموعة البيتا 

 ،A كاروتين، أو الأغذية التي تحتوي على فيتامين

وهي موجود بالفواكه والخضراوات برتقالية اللون 

ضرورة  مع  والمشمش،  والجزر  الحلوة  كالبطاطا 

التركيز على مجموع فيتامين C، وهي من مضادات 

الأكسدة التي تحافظ وتحمي الجسم من الأمراض 

وترفع المناعة مثل الحمضيات، البروكلي، الكيوي، 

إضافة  والفراولة،  كالتوتيات  الحمراء  والفواكه 

للفلفل الأخضر، إذ ينبغي يوميا إدخال هذه الأغذية 

في نظامك الغذائي لرفع المناعة.

تناول  على  التركيز  أيضا  المهم  من  وتابعت: 

على  تحتوي  إنها  إذ  والثوم،  البصل  مجموعة 

على  ويساعد  المناعة  يقوي  الذي  السلفايد 

والثوم،  البصل  فإضافة  الأمراض،  من  الحماية 

ويفضل غير المطبوخ، مرتين إلى 3 مرات بالأسبوع، 

المناعي  الجهاز  يدعم  الدسم،  قليل  الروب  إلى 

التي  الأمعاء،  في  النافعة  البكتيريا  من  ويرفع 

تساعدنا على مقاومة الأمراض.

الأغذية  جميع  وهي  الرابعة  المجموعة  وأضافت: 

التي تعمل على تنظيف السموم من الجسم، مثل 

الأغذية  وهذه  والكرفس،  والملفوف  الطماطم 

تعد مضادات أكسدة تحارب الجذور الحرة، التي تعد 

مسببات الأمراض والسرطان تحديدا في الجسم“.

وأكدت أن تناول هذه الأغذية إضافة للغذاء الصحي 

الصحية  البروتينات  على  يحتوي  الذي  اليومي، 

كميات  وشرب  باعتدال،  الستة  الغذائية  والعناصر 

كافية من الماء، يساعد على التخلص من السموم 

وحماية الجسم من الأمراض.

تزيد  الخارجية  المؤثرات  من  العديد  أن  وأوضحت 

تاريخ  وجود  أن  إلى  مشيرة  الإصابة،  فرص  من 

الرياضة  ممارسة  وعدم  عموما  فالسمنة  عائلي 

سلبي  بشكل  تؤثر  الكحوليات،  وتناول  والتدخين 

على صحة الجسم في مكافحة الأمراض والإصابة 

بالسرطانات.

بعض  على  تحتوي  التي  الأغذية  تناول  أن  وأكدت 

أو  الحرارية  المعالجة  بعد  خصوصا  السموم، 

الحرق، تعد من أكثر الأغذية التي يمكن أن تزيد من 

)التكة  المشوي  كاللحم  بالسرطان،  الإصابة  خطر 

هذه  تحتوي  إذ  المحروق،  الخبز  أو  المحروقة( 

الأغذية على العديد من المواد السامة الكربونية 

التي تزيد من خطر الإصابة بالسرطانات.

والمخللات  المصنعة  اللحوم  أن  إلى  ولفتت 

والأغذية المعلبة والمضاف لها العديد من المواد 

التيركي،  وحتى  كالمرتديلا  والألوان  الحافظة 

بكثرة، يمكن أن يزيد من احتمال ظهور هذا المرض. 

صحة  دعم  في  تساعد  الجيدة  التغذية  أن  وذكرت 

الجسم وتقوية الجهاز المناعي. كما تساهم في 

السرطان،  لمرضى  للعلاج  الجانبية  الأعراض  تقليل 

مثل التعب والغثيان.

الثدي  سرطان  مرضى  على  ينبغي  أنه  وأكدت 

من  متنوعة  مجموعة  تضمين  على  التركيز 

على  للحصول  الغذائي؛  نظامهم  في  الأطعمة 

البروتينات  إن  إذ  الغذائية المهمة،  العناصر  جميع 

تساعد في إصلاح الأنسجة وتعزيز المناعة. ويمكن 

البيض،  الأسماك،  اللحوم،  من  عليها  الحصول 

الفيتامينات  أن  حين  في  والمكسرات،  البقوليات، 

ومن  منها  كافية  كميات  تناول  يجب  والمعادن 

 A الفيتامينات والأملاح المعدنية، مثل الفيتامينات

الزنك والسيلينيوم،  وC وD وE، إضافة إلى عنصر 

بالإضافة إلى تناول الفواكه والخضراوات الطازجة، 

التي تعد مصادر غنية لتلك العناصر.

السرطان  مريض  يعاني  لم  إذا  أنه  إلى  وأشارت 

الجهاز  صحة  لدعم  مهمة  فالألياف  الإسهال،  من 

الهضمي لديه، ويمكن الحصول عليها من الحبوب 

الكاملة، الفواكه، والخضراوات.

المشبعة  الدهون  استبدال  أهمية  على  وشددت 

زيت  في  الموجودة  تلك  مثل  الصحية،  بالدهون 

الزيتون والأفوكادو والمكسرات، إلى جانب أنه من 

المهم الحفاظ على شرب كميات كافية من الماء 

التغلب  على  الجسم  لمساعدة  الأخرى  والسوائل 

على الجفاف الذي قد يحدث نتيجة للعلاج.

الثدي  سرطان  مرضى  يتجنب  أن  يجب  وقالت: 

والدهون  بالسكريات،  الغنية  المعالجة،  الأطعمة 

إذ  الغذاء،  وتعقيم  لسلامة  والانتباه  الصحية  غير 

من  وتزيد  العامة  الصحة  على  سلبا  تؤثر  أن  يمكن 

الالتهابات في الجسم”.

تحدثي عن فريق سيدات الصم من الفكرة حتى الإنجاز

فريق  لتكون  وتوسعت  ربيع  نور  من  بدأت  الفكرة 

الصم  للسيدات  يكون  بأن  طموح  لنور  كان  سيدات. 

كنجاح  الرياضي  المجال  في  وينجحن  ويشاركن  فريق، 

سيدات  من  الكثير  تعرف  فهي  الرياضة.  في  تجربتها 

يجدن  لم  لكن  والشغف؛  الموهبة  لديهن  ممن  الصم 

الدعم والمساندة، فدعمت اقتراح نور وشاركتها هذا 

فريق  كأول  وبدأتها  الفكرة  اقترحت  فهي  الطموح، 

اتحاد  وجهود  وبدعم  البحرين،  في  الصم  لسيدات 

الصم، أصبح الفريق كاملا ومتكاملا. 

ما أهداف فريق سيدات الصم؟ 

إلى  يهدف  الرياضي  الصم  سيدات  فريق  مشروع 

الرياضية  مشاركتهن  تعزيز  من  الصم  سيدات  تمكين 

ثقتهن  من  يعزز  ما  الرياضية،  الإنجازات  وتحقيق 

قدراتهن  بشأن  المجتمعي  الوعي  وتعزيز  بأنفسهن 

وحقوقهن وبناء مجتمع يعزز المساواة، وتوفير بيئة 

داعمة، حيث يمكن للسيدات الصم التعبير عن أنفسهن 

مع  والتفاعل  للتواصل  لهن  منصة  يوفر  ما  بحرية، 

بعضهن، وهو ما يعزز الروابط الاجتماعية.

ما طموحات فريق سيدات الصم المستقبلية؟

نسعى للمشاركة في المسابقات الرياضية العالمية، 

مثل الألعاب الأولمبية للصم، ونتمنى إنشاء أكاديميات 

الرياضة للسيدات الصم، ما يسهم في  خاصة لتعليم 

من  مزيد  وتشجيع  الرياضيين  من  جديد  جيل  تطوير 

الرياضية،  الأنشطة  في  الانخراط  على  الصم  سيدات 

ما يسهم في بناء مجتمع رياضي، والسعي لتحقيق 

وبناء  والانتماء،  الفخر  لتعزيز  مميزة  رياضية  إنجازات 

المعنية؛  والجهات  الرياضية  الاتحادات  مع  شراكات 

لتوفير الدعم والموارد اللازمة، وتطوير برامج لتأهيل 

ما  الصم،  السيدات  تدريب  في  متخصصات  مدربات 

يسهم في تحسين جودة التدريب.

الصم  لسيدات  يمكن  الطموحات،  هذه  تحقيق  عبر 

تعزيز وجودهن في المجال الرياضي والمساهمة في 

تغيير الصورة النمطية بشأن قدراتهن.

ماذا يقدم الاتحاد البحريني للصم لهذه الفئة؟

على  دوريات  في  يشارك  للصم  البحريني  الاتحاد 

المستوى المحلي والدولي في رياضات مختلفة، من 

القدم والبولينغ وغيرها، وقد منح فرصة وتقدير  كرة 

وتنمية  الأهداف  لتحقيق  الصم  فئة  من  سيدة  لكل 

فايز،  زينب  وهي  خاصة  مترجمة  وفر  كما  المواهب، 

وتعليم  الوعي  نشر  في  واضحة  جهودها  كانت  التي 

لغة الإشارة للجميع.

ما الصعوبات التي تواجهك مع فئة الصم؟

أبرز هذه الصعوبات أنني غير ملمة بشكل كامل بلغة 

أعمل  ولكنني   ،%  70 يشكل  منها  أتقنه  فما  الإشارة، 

التخاطب  وسيلة  هي  الإشارة  فلغة  تطويرها،  على 

معهم. والصم درجات، فبعضهم يسمعون وبعضهم 

أتحدث  فلذا  وبكم،  صم  وبعضهم  قوقعة،  زارعو 

معهم بالإشارة وشفهيا.

للجميع؛  موحد  بوقت  الالتزام  في  صعوبة  وهناك 

بسبب ظروف العمل والجامعة، ونعمل حاليا على وضع 

أكثر.  التدريب  يمكننا  بحيث  الجميع  مع  لتتماشى  خطة 

تحديات  فيها  بداية  وكل  البداية،  في  السيدات  فريق 

سيتوجن  الصم  سيدات  الأيام  مع  لكن  وصعوبات، 

بالبطولات.

ما الذي يميز فئة الصم عن الباقي في الرياضة؟

وتغيير  باختلاف  الرياضات  أنواع  جميع  يمارسون  الصم 

تدريبي  وضعهم.  مع  لتتماشى  لها؛  القوانين  بعض 

عن  الصم  فئة  تميز  مدى  أدرك  جعلني  الفئة  لهذه 

بوجود  الرياضة  في  الصم  الأشخاص  فيمتاز  الباقي، 

ما  الفريق،  داخل  والتعاون  بالانتماء  قوي  شعور 

تكون  ما  وغالبا  عدة،  بجوانب  علاقات  بناء  في  يسهم 

الرياضية  البيئات  في  التركيز  من  أعلى  قدرة  لديهم 

المحيطة  الأصوات  تتداخل  لا  إذ  العالية،  الدقة  مع 

مع  الإشارة  لغة  على  ويعتمدون  أدائهم،  مع  بهم 

التواصل، ما يعزز مهاراتهم  المدربين وزملائهم في 

مبتكرة  أساليب  تدريبهم  يتطلب  وقد  التواصل،  في 

ويتعلمون  والاستراتيجيات،  للتقنيات  فهمهم  تضمن 

يعزز  ما  مختلفة،  ظروف  مع  التكيف  كيفية  بسرعة 

لمن  ويحتاجون  الموهبة  ولديهم  قدراتهم،  من 

للحياة،  محبون  وهم  فقط،  للوصول  يساعدهم 

ويجعلون الكل محب للحياة من حولهم.

ماذا تضيف الرياضات للصم؟

تضيف لهم هدفا وطموحا، وتضيف لهم شغفا، وتعزز 

لهم  وتجعل  شخصياتهم،  وتصقل  بأنفسهم،  ثقتهم 

دورا أكبر وفاعلا في المجتمع.

ماذا أضافت لك تجربتك مع الصم؟

من  العديد  لي  أضافت  الصم  نساء  فريق  مع  تجربتي 

القيم والخبرات المهمة، فمنها تعلمت استخدام لغة 

في  جديدة  أساليب  فهم  على  ساعدني  ما  الإشارة، 

التي  اليومية  التحديات  وأدركت  الآخرين،  مع  التواصل 

تواجهها النساء الصم، ما زاد من تقديري لجهودهن 

الرياضي  التقدم والنجاح في الأداء  وإرادتهن. ورؤية 

مع  والعمل  وقدراتي،  بنفسي  ثقتي  من  زادت 

مجموعة متنوعة من الأشخاص علمني الصبر والقدرة 

على التكيف مع مختلف الظروف، وتعرفت على ثقافة 

الصم وأهمية تفعيلها في المجتمع، وأظهرت التجربة 

أهمية الدعم المتبادل.

رسالتك إلى فئة الصم وعوائلهم والمجتمع؟

أنفسهم  يجدون  عندما  جدا،  مميزة  فئة  الصم  فئة 

في معزل عن المجتمع يشعرون بالغربة، فالمشاركة 

وهم  كبيرا،  فارقا  سيشكل  معنا  وإدماجهم  معهم 

صامتا؛  يكون  قد  فعالمهم  مميزون،  باختلافهم 

الإشارة،  لغة  عبر  الإدراك  على  قادرون  ولكنهم 

وعلى  بمواهبهم،  المستحيل  فعل  على  وقادرون 

الجميع أن يتذكروا دائما، أن الإعاقة إعاقة الفكر وليس 

الجسد.

الحياة  أنماط  بسبب  شيوعا؛  “د”  فيتامين  نقص  يزداد 

صحة  على  يؤثر  ما  السيئة،  الغذائية  والأنظمة  المستقرة 

العظام ووظائف العضلات والصحة العقلية.

الشمس  أشعة  بعض  من  “د”  فيتامين  على  الحصول  يمكن 

الأشعة  تعمل  إذ  صباحا،  الشرفة  في  الجلوس  أو  بالوقوف 

وتعزز  “د”  فيتامين  إنتاج  تعزيز  على  الباكر  الصباح  في 

مستويات السيروتونين أيضا، ما يمكن أن يحسن جودة النوم.

 30 إلى   5 من  تتراوح  لمدة  الشمس  لأشعة  بالتعرض  وينصح 

دقيقة يوميا.

مثل  الدهنية،  الأسماك  تناول  اختيار  يمكن  ذلك،  إلى 

مصدرا  تعد  التي  والماكريل،  المرقط  والسلمون  السلمون 

السلمون  من  فقط  غراما   99 يحتوي  إذ  “د”،  لفيتامين  رائعا 

الفيتامين،  - 1000 وحدة دولية من   600 نحو  المطبوخ على 

اليومية الموصى بها يوميا للأشخاص  الكمية  وهو أكثر من 

البالغين.

تحتوي  إذ  الغذائي،  النظام  في  الفطر  تضمين  يمكن  كما 

إلى  يصل  ما  على  البري  مايتاكي  فطر  مثل  الأصناف  بعض 

2348 وحدة دولية لكل 100 غرام.

وبموازاة ذلك، هناك أطعمة ومشروبات مدعمة بمستويات 

الأطعمة  تحتوي  إذ  المهم،  الفيتامين  هذا  من  مضافة 

المدعمة بفيتامين “د” على نحو 100 وحدة دولية لكل وجبة.

“د”،  لفيتامين  جيدان  مصدران  القريش  وجبن  التوفو  أن  كما 

الكالسيوم  تناول  من  يحسن  أن  يمكن  بانتظام  وتناولهما 

وفيتامين “سي” وفيتامين “بي 12” وفيتامين “أ”.

وبصرف النظر عن هذه الأطعمة، فإن صفار البيض أيضا مصدر 

رائع لفيتامين “د”، ويمكن إضافته إلى مجموعة متنوعة من 

وحدة   37 على  كبيرة  واحدة  بيضة  صفار  يحتوي  إذ  الأطباق، 

دولية منه، أو 5 % من القيمة الموصى بتناولها يوميا.

40 ٪ مـــن النســـاء المصابـــات بالســـمنة معرضـــات لــــ “سرطـــان الثـــدي”
هديل ســـعد: للتغذية دور مهم في رفـــع المناعة ومحاربة الأمراض

فاطمة المتوج:
تجربتـــي في تدريـــب “ســـيدات الصـــم” جعلتنـــي أدرك تميزهـــن عـــن الآخريـــن

5 طرق سهلة لتعويض نقص فيتامين د

“الرياضة رسالة سامية وأسلوب حياة وليس مجرد ممارسة بدنية”.. بهذه العبارة اختزلت فاطمة المتوج تجربتها مع الرياضة، تجربة قادتها لتحقيق الكثير من الإنجازات، وليس آخرهم تأسيس فريق “سيدات الصم” كأول فريق رياضي لفئة الصم. 

هذا الشغف والاهتمام بدأ منذ الصغر مع أول صديقة لها ورفيقة الطفولة نور ربيع، التي كانت من فئة الصم، فهي الملهم والدافع لها لبدء مشوار التدريب لهذه الفئة، إذ كانت تراقب النظرات الحائرة في عيني نور، وهي تجد نفسها عاجزة عن مشاركة زملائها في حصة الرياضة في 

المدرسة. كانت المتوج تتمنى مشاركتها؛ لأنها تجد أن لديها الموهبة والطموح لتطويرها، وأقنعت والدة نور، التي كانت قلقلة عليها بسبب عملية القوقعة بالمشاركة. كانت تشاهد فرحة صديقتها وهي تمارس الرياضة، وعزمها القوي للمواصلة في ممارسة شتى الرياضات، فتفرح 

لفرحها، فسعادتها تختزل فرحة كل فئة الصم.

الموضوع كله بدأ مع نور وتحول إلى فريق سيدات الصم بفضل نور. فتعلمت لغة الإشارة لتتحدث معها، وخاضتا معا النضال من أجل هذه الفئة، فأصبحت قضية الصم قضيتها. تجربة “سيدات الصم” جعلتها تدرك تميز هذه الفئة، فلديهن حاسة التركيز والدقة بمستوى عال؛ لتدخل عالمهن 

وتكون جزءا من همومهن وطموحاتهن وقضاياهن. “صحتنا” التقت مؤسسة ومدربة فريق “سيدات الصم” لتتحدث عن تجربتها معهن.

الــبــحــريــن في  ــة  ــئ ــف ال لـــهـــذه  ــاضي  ــ ريـ فـــريـــق  أول  ــم”  ــص ال “ســـيـــدات 

أكدت اختصاصية التغذية والحميات هديل حسين سعد، أن التغذية تلعب دورا مهما بمكافحة العديد من الأمراض ومنها السرطانات، فرفع الجهاز المناعي والحفاظ على نمط حياة صحية ووزن صحي يقلل من احتمال ظهور 

السرطانات خصوصا لدى الأشخاص الذين لديهم تاريخ عائلي بالإصابة بالسرطانات.

فاطمة عبدالله 

إعداد: حسن فضل 
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